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10.

11

NA PODSTAWIE:

[Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59];

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.59 z p6zn. zm.
[Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z2017 1. poz. 60)];

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o$wiatowe
(Dz. U.z2017 r. poz. 60) z p6Zn. zm.

. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.J. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdzn.

zm.);

Rozporzadzenie Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 283);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia
ogolnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidw z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty
I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

[Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 1. poz.
649)];

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdlowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017r. poz. 1534, z p6zn. zmianami;
[Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji 1 udzielania pomocy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz.1591)] ;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i1 udzielania pomocy pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. z 2017 r. poz.1591) z pdzn. zm.
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobie organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 21992 1. poz. 155 z p6zn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogbélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

. Ustawy Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22016 r. poz. 1379 z pdzn. zm.);
12.

[Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2015 roku w sprawie
warunkOw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 milodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2015r. poz. 1113)];

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkOw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 milodziezy



niepetnosprawnych, niedostosowanych spofecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578)

13. [Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w sprawie

szczegdlowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkolty publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r. poz. 1248)];
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 roku w sprawie
szczegdlowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkotly publicznej tego samego typu (Dz. U. z2019 r. poz. 1641)

14. [Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 06 sierpnia 2015 roku w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. z 2015r. poz. 1214)];

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkot 1 placowek (Dz. U. 22017 r. poz. 1611

15. [Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 sierpnia 2014 roku w sprawie

sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2014 r. poz 1170)];
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 roku w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly 1 placowki dokumentacji
przebiegu nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. 22017 r. poz 1646 z pdzn. zm.)

16. Ustawa z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35);

17. Rozporzadzenia Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 283);

18. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2015 roku w sprawie
sposobu przeliczania na punkty poszczegdlnych kryteriow uwzglednianych w postgpowaniu
rekrutacyjnym, skladu i szczegdétlowych zadan komisji rekrutacyjnej, szczegdétowego trybu
1 termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetiajacego (Dz. U. z 2015 1. poz. 1942);

19. [Rozporzadzenia Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia 30 lipca 2015 roku w sprawie

warunkow 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkét i placowek osob
niebedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich, ktérzy pobierali nauke
w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw, a takze organizacji
dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka
1 kultury kraju pochodzenia (Dz. U. 22015 r. poz. 1202)].
Rozporzadzenie MEN z dnia 23 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia 0so6b nie bedacych
obywatelami polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraty nauke w
szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innych panstw ( Dz.U z 2017 r. poz. 1655 z
pézn. zm.).

20. Rozporzadzenie MEN z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego.



ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Nazwa szkoly brzmi: Szkota Podstawowa im. Wojska Polskiego w Bodzanowie.
2. Siedzibg szkoty jest miejscowos$¢ Bodzanow 464, 32-020 Wieliczka.
3. Szkola nosi imi¢ Wojska Polskiego.
4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Biskupice.
5. Obwod szkoty obejmuje teren okreslony w Uchwale nr XXXVIII/267/17 Rady Gminy
Biskupice z dnia 27 marca 2017 roku.
6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Malopolski Kurator Oswiaty w Krakowie.
7. Cykl ksztalcenia w szkole — zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planéw nauczania —
trwa 8 lat.
8. W szkole funkcjonuja oddzialy przedszkolne.
9. Liczbg oddziatow przedszkolnych ustala organ prowadzacy.
10. Nauka w oddziale przedszkolnym prowadzona jest nicodptatnie.
11. Ilekro¢ w Statucie jest mowa, bez blizszego okreslenia o:
1) szkole, nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Wojska Polskiego
w Bodzanowie;
2) rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ opiekundéw prawnych uczniow;
3) uczniach, nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ uczeszczajaca do szkoly realizujaca obowigzek
szkolny;
4) dzienniku, nalezy przez to rozumie¢ takze dziennik elektroniczny.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoly

§2

1. [Ksztalcenie 1 wychowanie stuza rozwijaniu w mlodziezy poczucia odpowiedzialnosci,
mitosci do Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na warto$ci kultury Europy i1 §wiata respektujac chrzescijanski system wartosci — za
podstawe przyjmujac uniwersalne zasady etyki].

Ksztalcenie 1 wychowanie stuza rozwijaniu w mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci do
Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu
si¢ na wartosci kultury Europy — za podstawe przyjmujac uniwersalne zasady etyki.

2. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje go do
wypetniania obowigzkéw rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

3. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej i religijnej,
a w szczeg6lno$ci nauke jezyka ojczystego oraz wlasnej historii 1 kultury.

4. Szkota organizuje nauke religii na Zyczenie rodzicow.



Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny, zapewniajagc kazdemu dziecku prawo
do ksztatcenia, wychowania i opieki odpowiednio do wieku i osiggnietego rozwoju.

5. Szkota dostosowuje tresci, metody i organizacje nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze umozliwia korzystanie z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy
dydaktyczne;j.

6. Szkola umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezbgdnych do dalszego ksztatcenia.

7. Szkota zapewnia pobieranie nauki dzieciom z niepelosprawnos$cia lub niedostosowanym
spotecznym zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i1 edukacyjnymi oraz
predyspozycjami.

8. Szkola zapewnia opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie
realizowania indywidualnego programu nauczania oraz ukonczenie szkoty w skroconym czasie.
9. Szkota zapewnia bezpieczenstwo oraz higieniczne warunki nauczania, wychowania 1 opieki.
10. Szkota upowszechnia wiedzg ekologiczng wsrod ucznidw oraz ksztattuje wlasciwe postawy
wobec problemow ochrony srodowiska.

11. Szkota zapewnia opieke dzieciom osieroconym, pozbawionym catkowicie lub czesciowo
opieki rodzicielskiej, a takze uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

12. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczo-profilaktyczny szkotly, dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniow oraz
potrzeb danego srodowiska, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

13a.Szkota ma obowigzek opracowania programu wychowawczo — profilaktycznego na
podstawie wynikoOw corocznej diagnozy w zakresie wystepujacych w $rodowisku szkolnym
potrzeb rozwojowych uczniow.

13. Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu
z Radg Pedagogiczna.

14. Szkota odpowiada za ksztaltowanie postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢
udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
W zyciu spolecznym.

15. Szkota odpowiada za ksztaltowanie postaw przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

17. Szkota zatrudnia pedagoga szkolnego. Pedagog szkolny pomaga pracownikom szkotly
w organizacji 1 koordynacji dziatalnosci szkoty w zakresie opieki 1 pomocy wychowawczej,
opiekunczej 1 dydaktycznej uczniom, oraz w podnoszeniu poziomu kultury pedagogicznej
rodzicow. Zadaniem pedagoga jest pomoc w diagnozie Srodowiska szkolnego
1w rozwigzywaniu indywidualnych i grupowych probleméw ucznidw. W ramach swoich
obowigzkoéw pedagog udziela rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w  wychowywaniu dzieci, wspomaga nauczycieli w pracy profilaktyczne;. Pedagog
wspOlpracuje z instytucjami, wspierajacymi szkote w dziatalnosci wychowawczej: przede
wszystkim z Powiatowg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wieliczce.

18. Szkota organizuje ksztalcenie dla osdb niebedacych obywatelami polskimi oraz oséb
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw.



§ 2a
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, w oparciu o podstawe programowag wychowania
przedszkolnego.

2. Oddziat przedszkolny pemi funkcje opiekuncze, wychowawcze i1 ksztalcace. Zapewnia
dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy 1 nauki w warunkach bezpiecznych, przyjaznych
1 dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych, podejmuje dziatania majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego dziecka, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci.

3. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka. Wsparcie to
realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania 1 nauczania — uczenia si¢, co umozliwia
dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie do§wiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra 1 pickna.

4. Osiaggniecie tych celow jest mozliwe dzigki realizowanemu przez oddziat przedszkolny
wspomaganiu rozwoju, wychowaniu i ksztatceniu dzieci w nastg¢pujacych obszarach: fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym, poznawczym i j¢zyka obcego nowozytnego.

ROZDZIAL 111
Sposoby wykonywania zadan

§3

W odniesieniu do warunkdw rozwoju ucznia, jego bezpieczenstwa i warunkdéw pracy szkofta:

1. Diagnozuje mozliwosci, predyspozycje i potrzeby dziecka poprzez obserwacj¢, rozmowy
z rodzicami, przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych, ankiet itp.

2. Stymuluje rozwdj ucznia poprzez dostosowanie tempa pracy do jego mozliwosci
intelektualnych.

3. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbgdnych do jej ukonczenia oraz ksztalcenia
si¢ na wyzszych etapach edukacyjnych.

1) realizacj¢ szkolnego zestawu programdéw nauczania dostosowanego do mozliwos$ci uczniow
szkoty;

2) stosowanie efektywnych, atrakcyjnych i skutecznych metod nauczania;

3) uczenie praktycznego wykorzystania zdobytej wiedzy 1 umiejetnosci;

4) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej, state jej unowocze$nianie na miar¢ mozliwosci
finansowych szkoty;

5) tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniow zgodnie z ich potrzebami
1 mozliwos$ciami intelektualnymi;



6) tworzenie wewnatrzszkolnego systemu monitorowania i diagnozowania osiagni¢¢ szkolnych
uczniow;

7) poszukiwanie instytucji wspierajacych rozwoj dzieci wybitnie uzdolnionych.

4. Ksztaltuje s$rodowisko wychowawcze dziecka, wspierajac w tym wzgledzie rodzicow,
stosownie do jego wieku, potrzeb 1 warunkow szkoty. W tym celu:

1) realizuje wlasny Program wychowawczo-profilaktyczny;

2) systematycznie monitoruje zachowanie dzieci;

3) kultywuje dobre tradycje;

4) szczegdlne dba o to, aby powierza¢ obowigzki wychowawcy klasy nauczycielom, ktorzy
stang si¢ dla wychowankow autorytetami, wzorami,

5) umozliwia 1 wspiera dzialalno$¢ organizacji uczniowskich;

6) dokladnie poznaje srodowisko rodzinne ucznia;

7) wspolpracuje z innymi instytucjami wychowawczymi.

5. Dba o to, by kazdy uczen czul si¢ w niej 1 w trakcie zaje¢ szkolnych organizowanych poza
szkolg bezpiecznie, tak pod wzgledem psychicznym, jak i fizycznym. Stuzy¢ temu winno:

1) poszanowanie godnosci osobistej ucznia;

2) dbatos¢ o jego dobro 1 troska o zdrowie;

3) honorowanie podmiotowosci ucznia;

4) tworzenie w szkole milej 1 przyjaznej atmosfery przez wszystkich cztonkow spotecznosci
szkolnej;

5) wzbudzanie u ucznia pozytywnej motywacji do pracy;

6) ksztattowanie prawidtowych relacji miedzyludzkich;

7) stworzenie uczniom warunkow do higienicznej pracy poprzez:

a) wilasciwe ustalenie tygodniowego planu zaje¢, uwzgledniajgcego rownomierne rozlozenie
zaje¢ w kazdym dniu oraz obcigzenie pracg domowa zgodnie z zasadami higieny;

b) dostosowanie sprzetow szkolnych do wzrostu uczniow i rodzaju pracy;

c) wlasciwe oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie pomieszczen szkolnych;

8) peienie przez nauczycieli w odpowiedzialny sposob dyzurow podczas przerw, przed
lekcjami 1 po lekcjach zgodnie z ustalonym w szkole harmonogramem,;

9) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

10) systematyczne zaznajamianie ucznidw z przepisami ruchu drogowego:

a) organizowanie takich form pracy, ktére umozliwiajag uczniom opanowanie Ww. przepisow,
podnoszenie umiejetnosci poruszania si¢ po drogach oraz uzyskania Karty Rowerowej;

b) wspoéldziatanie szkoty z instytucjami i organizacjami zajmujacymi si¢ zagadnieniami ruchu
drogowego;

11) u$wiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz znaczenia zdrowia
1 dbalos$ci o nie;

12) ksztaltowanie wrazliwosci uczuciowej ucznidw, asertywnosci, odpowiedzialnosci,
wytrwatos$ci 1 rzetelnosci;

13) ksztaltowanie umiejetnosci obiektywnej oceny siebie i1 innych, poznawanie wiasnych uczué
1 opanowania emocji oraz porozumiewania si¢;

6. Organizuje i prowadzi rozne formy dzialan w zakresie krajoznawstwa i turystyki zgodnie
z odrgbnymi przepisami.



7. Udziela uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w celu wspomagania ich rozwoju
oraz efektywno$ci uczenia si¢ poprzez:

1) wyrownywanie i korygowanie brakow w zakresie wiedzy 1 umiejetnosci;

2) eliminowanie przyczyn i przejawdw zaburzen, w tym zaburzen zachowania.

8. Kieruje za zgoda rodzicow uczniow do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych
specjalistycznych poradni.

9. Prowadzi:

1) zajecia dydaktyczno — wychowawcze;

2) nauczanie indywidualne dla dzieci chorych 1 innych stale lub okresowo niezdolnych do nauki
w warunkach szkolnych;

3) zajecia:

a) dydaktyczno — wyrownawcze dla uczniow klas I-111;

b) reedukacyjne;

c¢) rewalidacyjne;

d) gimnastyki korekcyjnej dla uczniow klas I-II1;

e) zajecie Swietlicowe.

10. Wspiera pod wzgledem organizacyjnym i informuje rodzicéw dzieci z niepelnosprawnoscia
o mozliwosciach ksztalcenia 1 opieki.

11. Uczniom uzdolnionym umozliwia:

1) udziat w réznorakich konkursach szkolnych i pozaszkolnych;

2) udziat w zajeciach pozalekcyjnych;

3) wypetnianie obowiazku szkolnego poza szkota;

4) przyspieszenie promocji;

5) korzystanie z indywidualnego toku lub programu nauki;

6) wczesniejsze wypetnianie obowigzku szkolnego.

12. Na miarg swoich mozliwo$ci wspiera dzieci z rodzin najubozszych.

13. Sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji losowej, wspdtpracujac
z innymi instytucjami na mocy odrebnych przepisow.

§ 3a.
Organizacja pomocy psychologiczno - pedagogicznej

1. Szkota organizuje i1 udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
1 nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem Dyrektora
Szkoty.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznawaniu
1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
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indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia 1 czynnikdw $rodowiskowych
wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjalu rozwojowego
ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty.
3a. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika
w szczeg6lnosci:
1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spolecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
4) z zaburzen zachowania 1 emocji;
5) ze szczegolnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;
7) deficytow kompetencji 1 zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych, zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
3b. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:

1) uchylony;

2) zajec¢ rozwijajacych uzdolnienia;

3) zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

5) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.
4. O potrzebie objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia.
5. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;]
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, Dyrektor
Szkoty niezwlocznie informuje w sposob przyjety w szkole.
6. [Godzina zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zajge¢ dydaktyczno-wyrownawczych trwa 45
minut, a godzina zaje¢¢ specjalistycznych — 60 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zajg¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 minut, przy
zachowaniu ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu trwania tych zajec].
Godzina zaje¢, o ktorych mowa w §3a ust. 3b pkt. 2),6) zajecia trwaja 45 min. Godzina zajeé
specjalistycznych trwa 60 min. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaj¢¢ specjalistycznych w czasie krotszym niz 60 min. przy zachowaniu ustalonego
dla ucznia facznego tygodniowego czasu trwania tych zajec.
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7. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jest ustalany przez dyrektora, ktory bierze pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

8. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

9. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we wspolpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placbwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami 1 placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i dzieci.

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicOw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) pracownika socjalnego;

8) asystenta rodziny;

9) kuratora sgdowego.

11. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel
lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziahu.

12. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

13. W roku 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego beda realizowane na podstawie
programu nauczania (przygotowanego przez nauczyciela prowadzacego zajecia) dopuszczonego
przez Dyrektora, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Program musi zawiera¢ informacje
o zawodach, kwalifikacjach, stan pracy, predyspozycji zawodowe;.

§ 3b.
Pomoc materialna

1. Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostgpie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji, wynikajacych z trudnej sytuacji materialne;j
ucznia oraz, aby wspiera¢ edukacj¢ zdolnych uczniow.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny lub motywacyjny.

4. Uczen moze otrzymywaé jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym
1 motywacyjnym.
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§ 3c.
Podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow edukacyjnych
lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla
szkoty podstawowe;.

2. Szkola w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikoéw lub materialow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

ROZDZIAL IV
Kompetencje organow szkoly

§4

1. Organami szkotly sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna,;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

3. Kazdy organ szkoty wymieniony ust.1 pracuje na zasadzie wspoldziatania.

4. Kazdy organ szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dzialania i1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg o$wiatowa i wewng¢trznymi regulaminami.

§5
Kompetencje Dyrektora Szkoly

1. Dyrektor Szkoly kieruje caloksztaltem dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej, finansowej 1 gospodarczej szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do kompetencji Dyrektora Szkoly nalezy:

1) opracowanie projektu organizacji szkoty na kazdy rok szkolny;

2) powotanie i odwotanie spolecznego zastepcy Dyrektora Szkoly (po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej);

3) sprawowanie opieki nad uczniami, stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
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5) wspodlpraca z organami szkoly;

6) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych;

7) podejmowanie decyzji o zwolnieniu ucznia z niektérych przedmiotéw, zgodnie
z odpowiednimi przepisami;

8) powotywanie komisji dla przeprowadzenia egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego;

9) kontrola realizacji obowigzku szkolnego;

10) podejmowanie decyzji o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly iodroczeniu
obowiazku szkolnego;

11) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej 1 czuwanie nad prawidlowoscig dzialania organow
szkoty;

12) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy;

13) wspolpraca ze zwigzkami zawodowymi;

14) dysponowanie S$rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe wykorzystanie;
15) zabezpieczenie organizacyjnej, finansowej 1 gospodarczej obstugi szkoty;

16) dopuszczanie do uzytku szkolnego 1 wigczanie do szkolnego zestawu programéw,
po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej, programu nauczania opracowanego przez
nauczyciela;

17) podanie do publicznej wiadomosci szkolnego zestawu podrecznikow, ktore beda
obowigzywa¢ od nowego roku szkolnego;

18) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, nauczycielom
1 pozostatym pracownikom szkoty w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

19) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw ogdlnych;

20) wspolpraca ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

21) stwarzanie warunkow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej
szkoty;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

23) wspolpraca z pielegniarka szkolna, lekarzem 1 lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami, w tym udost¢pnianie nast¢pujacych danych:
imig, nazwisko, numer PESEL ucznia celem wilasciwej realizacji tej opieki.

3.Dyrektor Szkoty ma prawo wstrzymaé¢ wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodne;j
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoly zawiadamia organ
prowadzacy szkotle oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym szkote uchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

4.Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Dyrektor Szkoly w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach

odznaczen, nagrod i1 innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.

5. Dyrektor Szkoly w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez wizytatora)

jest obowigzany powiadomi¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

2) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.
Kompetencje Rady Pedagogicznej

§6

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty, ktory przygotowuje i prowadzi
zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkoéw o terminie zebrania
co najmniej trzy dni przed zebraniem.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane z inicjatywy Dyrektora Szkoty, moga by¢
takze organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu
prowadzacego szkote, Rady RodzicoOw lub co najmniej 1/3 cztonkow Rady Pedagogiczne;.

5. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;j

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty we wspdtpracy z Radg Rodzicow;

2) podejmowanie uchwatl w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji ucznidow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentoéw pedagogicznych w szkole;

4) zatwierdzanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia pracy szkoty.

6. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty sktadany przez Dyrektora Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien;
4) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznanie uczniom Nagrody Wojta oraz Nagrody Dyrektora
1 innych wyr6znien;

5) propozycj¢ Dyrektora Szkolty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych oraz opiekuniczych;

6) delegowanie przedstawiciela Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej wytaniajacej
Dyrektora Szkoty;

7) projekt oceny Dyrektora Szkoty.

7. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i jego zmiany oraz go uchwala.

8. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie
z funkcji Dyrektora Szkoly lub do Dyrektora Szkoly o odwolanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.
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9. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow, a w sprawach personalnych wylacznie w glosowaniu tajnym.

10. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

11. Nauczyciele 1 zaproszeni goscie sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste ucznidw, rodzicow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty. W stosunku do czlonkéw Rady Pedagogicznej, ktorzy
nie przestrzegaja powyzszych ustalen zostang wyciagniete konsekwencje stuzbowe.

12. Szczegolowe przepisy dotyczace funkcjonowania Rady Pedagogicznej znajdujg si¢
w Regulaminie Rady Pedagogiczne;.

Kompetencje Rady Rodzicow

§7

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow szkoty.

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicoéw uchwala 0gét rodzicow uczniow szkoty.

3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

4. Rada Rodzicow moze wystepowacé do organu prowadzacego szkolg, do organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny 1 Dyrektora Szkoty z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw
szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszu Rady
Rodzicow okresla Regulamin Rady Rodzicow.

6. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

1) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli;

7. Rada Rodzicoéw opiniuje oddelegowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej
wylaniajacej kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty.

8. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1),
program ten ustala Dyrektor Szkoly w wuzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkolty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

§7a
1. W szkole moze dziata¢ Rada Szkoty stanowiaca reprezentacje nauczycieli i rodzicow.
2. Powstanie Rady Szkoly organizuje Dyrektor Szkoty z wilasnej inicjatywy lub na wniosek

Rady Rodzicow.
3. W sklad Rady Szkoly wchodza w réwnej liczbie:
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1) Nauczyciele wybrani przez ogét nauczycieli (nauczyciele wybieraja swych przedstawicieli do
Rady Szkoly podczas zebrania plenarnego Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych
w regulaminie dziatalnos$ci);

2) Rodzice wybrani przez ogét rodzicéw w drodze wyborow tajnych.

4. Rada Szkotly powinna liczy¢ co najmniej 6 0sob, ale nie wiecej niz 8.

5. Tryb wyboréw czlonkéw Rady Szkoty okresla Statut Szkoty.

6. Kadencja Rady Szkoly trwa 3 lata. Dopuszcza si¢ dokonywanie corocznej zmiany jednej
trzeciej sktadu Rady Szkoty.

7. Rada Szkoty uchwala regulamin swojej dziatalnosci oraz wybiera przewodniczacego.
Zebrania rady sg protokotowane.

8. W posiedzeniach Rady Szkoly moze brac¢ udzial, z glosem doradczym, Dyrektor Szkoty.

9. Do udzialu w posiedzeniach Rady Szkoty moga by¢ zapraszane przez przewodniczacego, za
zgoda lub na wniosek rady, inne osoby z gtosem doradczym.

10. Rada Szkoty uczestniczy w rozwigzywaniu wewnetrznych spraw szkoly, a w szczegolnosci:
1) uchwala statut szkoty 1 jego zmiany;

2) inicjuje 1 wspdtorganizuje dziatania zmierzajace do ulepszenia i poprawy warunkow nauki
1 pracy w szkole;

3) opiniuje plan pracy szkoly oraz sprawy istotne dla szkoty;

4) moze wystepowac do organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny nad szkola z wnioskami
o zbadanie 1 dokonanie oceny dzialalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela
zatrudnionego w szkole; wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

5) przedstawia wnioski w sprawie rocznego planu finansowego szkoty i opiniuje go;

6) ocenia sytuacj¢ oraz stan szkoty, wystepuje z wnioskami do Dyrektora, Rady Pedagogicznej,
organu prowadzacego, w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych 1 przedmiotow
nadobowigzkowych;

7) gromadzi fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow, prowadzi dzialalnos¢ celem
pozyskania srodkow finansowych z innych zrédet 1 przeznacza je na dzialanie szkoty.

11. Zasady pracy Rady Szkoty okresla regulamin jej dziatalnos$ci.

§ 7b

1. Powstanie Rady Szkoty organizuje Dyrektor Szkoty w nastepujacy sposob: czlonkowie Rady
Szkoty, reprezentujacy rodzicow zostaja powotani na stanowiska w drodze tajnych wyboréw
organizowanych nie pdzniej niz 21 dni przed uplywem kadencji dotychczasowego sktadu Rady
Szkoty. O miejscu 1 terminie glosowania obwieszcza si¢ zainteresowanym w siedzibie szkoty.
Ogtaszajac wybory, Dyrektor Szkoty podaje liczbe miejsc do obsadzenia.

2. Kandydat na czlonka Rady Szkoly ma obowigzek wyrazi¢ pisemng zgod¢ na kandydowanie
do Rady.

3. Nauczyciele wybieraja swych przedstawicieli do Rady Szkoty podczas zebrania plenarnego
Rady Pedagogicznej, na zasadach okre$lonych w regulaminie dziatalno$ci. Przedstawiciele
Nauczycieli, kandydujacy do pracy w Radzie Szkoly, winni by¢ uczacymi w Szkole
Podstawowej w Bodzanowie, nie dotyczy nauczycieli zatrudnionych w zastgpstwie.
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4. Nadzor nad prawidlowym przebiegiem wyboro6w spoczywa na osobie Dyrektora Szkoly,
ktéory w tym celu powoluje komisje wyborcze w skladzie trzech osob w kazdej z grup
reprezentowanych w Radzie Szkoly.

5. Listy uprawnionych do udzialu w wyborach sporzadzaja komisje wyborcze. Listy sa
wyktadane do publicznego wgladu w sekretariacie szkoly przez okres 7 dni przed ustalong data
wyboréw. Kazdy kto uwaza, ze zostat pominiety, moze zazada¢ dopisania do listy. Stwierdzone
btedy musza by¢ poprawione.

6. Wyboréw dokonuje si¢ w glosowaniu powszechnym, réwnym 1 tajnym. Kazdemu
z uprawnionych przystuguje tyle glosow, ilu reprezentantow w radzie ma dana grupa.

7. Glosowanie odbywa si¢ na kartach przygotowanych przez komisj¢ wyborcza, na podstawie
list imiennych, poprzez zakreslenie znakiem X nazwiska wybranego kandydata. Glosy oddane na
wiekszg liczbe kandydatow niz przypadajaca danej grupie lub nieoddane na jakiegokolwiek
kandydata sg pomijane przy liczeniu glosow.

8. W sklad Rady Szkoly wchodzg kandydaci, ktorzy otrzymali najwieksza liczbe gloséw
sposréd glosow waznych. Wyniki wyborow ogtasza w kazdej grupie wiasciwa komisja
wyborcza w formie pisemnej poprzez wywieszenie wynikow w siedzibie szkoty.

Jesli na 7 dni przed ustalonym terminem wyboréw nie zostanie przedstawiona pelna lista
kandydatoéw sposrdd rodzicoOw 1 nauczycieli do pracy w Radzie Szkoty, Dyrektor odstgpuje od
powotania tego organu.

§8
Samorzad Uczniowski

1. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Samorzad Uczniowski dziata w oparciu oswo6j regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogot
uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

4. Gléwnym zadaniem Samorzadu Uczniowskiego jest aktywny udziat w pracach wspierajacych
dziatalno$¢ statutowq szkoly.

5. Zakres dzialan Samorzadu Uczniowskiego na rok biezacy zawarty jest w planie pracy
Samorzadu Uczniowskiego.

6. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski
1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznia:

1) prawa do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu;

3) prawa do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;
4) prawa wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu;
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5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j

zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi W porozumieniu

z dyrektorem;

6) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolne;j.

7. Samorzad Uczniowski w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dziatania
z zakresu wolontariatu.

8. Samorzad Uczniowski moze ze swojego sktadu wyloni¢ Rade Wolontariatu.

§9

Wymiana informacji pomigdzy poszczegdlnymi organami szkoly o wszystkich planowanych
1 podejmowanych dzialaniach i1 decyzjach nastepuje przez uczestnictwo w posiedzeniach tych
organdéw oraz specjalnie organizowane apele 1 spotkania.

§10
Tryb rozstrzygania sporow miedzy organami szkoly

1. W razie konfliktu migdzy organami Dyrektor Szkoty powoluje Komisj¢ Rozjemczg zwang
dalej ,,Komisja”, w skfad ktorej wchodzg rzecznicy obu stron oraz maz zaufania, jako rozjemca
W sporze, przy czym obie strony muszg go zaakceptowac.

2. Na podstawie dokumentu oraz rozmowy wyjasniajacej, przeprowadzonej ze stronami,
komisja na zebraniu zapoznaje si¢ z istotg sporu.

3. Komisja rozstrzyga konflikt w tajnym glosowaniu.

4. W sytuacji, gdy spor nie zostanie rozwigzany na terenie szkoty, mediatorem moze by¢ organ
prowadzacy lub nadzorujacy szkofle.

5. Jesli jedng ze stron jest Dyrektor Szkoty, w sktad komisji wchodzi przedstawiciel organu
prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny, zaleznie od zagadnienia, ktorego spor
dotyczy.

6. Spory migdzy organami szkoly rozwigzywane sa wewnatrz szkoty na drodze polubowne;j
poprzez wzajemny udziat czlonkéw poszczegolnych organdw 1 jawng wymiane pogladow.

7. Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrdci¢ do strony ,,przeciwne;j”
Z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

8. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

ROZDZIAL V
Organizacja szkoly

§11

1. Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla arkusz
organizacji szkoty, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania,
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opracowany z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania przez Dyrektora Szkoty do dnia 21
kwietnia danego roku.

2. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczego6Inosci:

1) liczbe oddziatldw poszczegdlnych klas;

2) liczbe ucznidow w poszczegolnych oddziatach;

3) dla poszczegdInych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkole moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegoInosci dodatkowych zaje¢
edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty;

4) liczbe pracownikow ogdlem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbg nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z informacja
o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczego6lnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikoOw administracji i obstugi, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatoéw przeliczeniowych;

7) ogbdlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkolg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajec¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajec
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopede 1 innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych,;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;j.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly, Dyrektor Szkoly z uwzglgednieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§11a.
Organizacja oddzialu przedszkolnego

1. Szczegolowa organizacj¢ wychowania i1 opieki w danym roku szkolnym w oddziale
przedszkolnym okres$la arkusz organizacji roku szkolnego opracowany przez Dyrektora.

2. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy.

3. W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczego6lnosci:

1) liczbe oddziatow;

2) liczbg ucznidéw w poszczegdlnych oddziatach;
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3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszo$ci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddzialow;

5) liczbe pracownikéw ogdltem, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;

7) liczbe pracownikéw administracji i obstugi oraz etatéw przeliczeniowych;

8) ogolng liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczb¢ godzin zaje¢ realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

4. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 osob. ]

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25. Liczbe ta mozna zwigkszy¢ o nie wigcej niz
3 dzieci bedacych obywatelami Ukrainy.

5. Czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi
25 godzin tygodniowo (jedna godzina trwa 60 minut).

6. W oddziale przedszkolnym organizowane sg dla dzieci nieodptatne lekcje religii 1 jezyka
angielskiego (dzieci nieuczeszczajagce na religie majg zapewniong opieke nauczyciela). Czas
trwania zaje¢ religii 1 j. angielskiego to: 1 godzina zegarowa w tygodniu w rozbiciu na 2 zaj¢cia
po 30 minut.

7. W trosce o prawidlowy rozwdj psychoruchowy oraz przebieg wychowania i ksztatcenia dzieci
nalezy zachowa¢ proporcje zagospodarowania czasu przebywania w oddziale przedszkolnym,
w rozliczeniu tygodniowym.

8. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy podstawy programowe oraz realizacje
wspoltczesnych koncepceji dydaktycznych.

9. Dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego moga pozostawac po swoich zajeciach na
swietlicy szkolnej w godzinach jej funkcjonowania (pod warunkiem, ze w danym roku szkolnym
swietlica funkcjonuje).

10. Za bezpieczenstwo dzieci w oddziale przedszkolnym w trakcie zaje¢ oraz w czasie wyjs¢
poza teren szkoly (w trakcie zaje¢) odpowiada Dyrektor Szkoty oraz bezposrednio nauczyciel,
ktoremu powierzono oddziat.

11. Przy wyjSciu poza teren szkoly dzieciom z jednego oddzialu zapewnia si¢ opieke
przynajmniej 2 os6b dorostych.

12. W oddziale przedszkolnym nie przewiduje si¢ podawania przez nauczyciela farmaceutykow.

13. W przypadku pogarszajacego si¢ stanu zdrowia dziecka nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicéw o stanie zdrowia 1 zobowigzuje ich do niezwlocznego odbioru dziecka.

14. W nagtych sytuacjach wzywane jest pogotowie 1 informowani sg rodzice.

§12
Dodatkowe zaje¢cia

Dopuszcza si¢ organizowanie na terenie szkoty dodatkowych zaje¢ dla ucznidow, ze szczegdInym
uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych:
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1. Moga to by¢ =zajecia dydaktyczno — wyrownawcze, zajecia reedukacyjne, zajecia
rewalidacyjne, zajecia indywidualne, kota zainteresowan, zajecia korekcyjno — kompensacyjne
i inne zajecia nadobowigzkowe, organizowane w ramach posiadanych srodkéw.

2. W ramach zaje¢ pozalekcyjnych dopuszcza si¢ prace z uczniem zdolnym- przygotowanie do
udziatu w konkursach.

3. Zajecia okreslone w § 12 ust.1. i 2. mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w grupach oddzialowych, miedzyoddzialowych, miedzyszkolnych, a takze podczas
wycieczek 1 wyjazdow $rodrocznych.

4. Liczebnos¢ grup okreslajg odrebne przepisy.

5. Czas trwania takich zaje¢ wynosi 45 min., ale w uzasadnionych przypadkach moze ulec
zmianie.

6. Organizacje zaje¢ nadobowigzkowych okresla Dyrektor Szkoly w porozumieniu
z nauczycielem lub inng osoba prowadzaca na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

§13

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada:
1. [7 sal lekcyjnych];
[8 sal lekcyjnych]
10 sal lekcyjnych;
2. sala oddziatu przedszkolnego;
. pracowni¢ informatyczna;
. [sale gimnastyczng] - uchylony;
Sale wraz z zapleczem

B W

. zaplecze kuchenne;

. pokoj nauczycielski;

. gabinet dyrektora;

. gabinet lekarski;
sekretariat;

O 00 3 O D

10. archiwum;

11. szatnig;

12. [gabinet pedagoga szkolnego 1 zaje¢ indywidualnych] - uchylony;
Gabinet pedagoga szkolnego;

13. biblioteke;

14. swietlico — jadalnig.

§ 14

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zloZzony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ przedmiotow obowigzkowych
okreslonych ramowym planem nauczania oraz Szkolnym Zestawem Programéw Nauczania.

2. Nauczyciele ucza w danym oddziale na podstawie obowiazujacej podstawy programowej oraz
w oparciu 0 Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.
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3. O ilosci oddziatéw decyduje Dyrektor Szkoty, uwzgledniajac aktualng sytuacje organizacyjno
— finansowg szkoty oraz odpowiednie odrebne przepisy.
4. Liczebno$¢ oddziatu nie powinna przekraczac¢ 30 uczniow (wielko$¢ sal).
5. W szkole sa prowadzone oddziaty przedszkolne realizujagce program wychowania
przedszkolnego.
6. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigce;j
niz 25 uczniéw.
7. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty do oddzialu klas
I- III, Dyrektor Szkoty, po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba
uczniow jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 6.
8. [Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona powyzej 25 ucznidw nie wiece]
niz o 2 uczniow. ]

Liczba uczniow w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona powyzej 25 ucznidow, nie wigcej
niz 4 uczniow bedacych obywatelami Ukrainy.
9. Jezeli liczba ucznibw w oddziale klas I - III zostanie zwigkszona zgodnie z ust.S.,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.
10. Oddziat ze zwiekszong liczbg ucznidw moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

§ 15

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych, zajec
komputerowych i zaje¢ wychowania fizycznego.

2. Podzialu na grupy w klasach IV - VIII dokonuje si¢ na zajeciach z jezykow obcych
nowozytnych 1 zaje¢ komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow podzialu na grupy
mozna dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkofle.

4. Zajecia wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sg w grupach liczacych nie
wigcej niz 26 ucznidw. Zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci od realizowanej formy
tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chlopcow.

§ 16

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania
zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy zajecia
zintegrowane, zachowujac og6élny tygodniowy czas zajec.

23



§ 16a.

1. Sposéb dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

2. Organizacje¢ pracy okresla ramowy rozklad dnia ustalony przez nauczyciela prowadzacego
oddzial przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicéw.

3. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez okres trwania zaje¢ edukacyjnych w szkole od
poniedziatku do pigtku w godzinach od 8:00 -13:30.

4. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ za zgoda Dyrektora wczesniejsze
rozpoczynanie lub pozniejsze konczenie zajec.

§ 16b.

1. W sprawowaniu opieki nad dzie¢mi konieczne jest przestrzeganie przez rodzicow obowigzku
przyprowadzania lub odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego. Wyjatek stanowig dzieci
kwalifikujace si¢ do dowozu organizowanego przez organ prowadzacy zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

2. Dzieci moga by¢ odbierane przez upowazniong przez rodzicoéw na pisSmie osobe powyzej 13
roku zycia. Osoby te muszg zapewni¢ dziecku petne bezpieczenstwo.

3. Dziecko nie moze by¢ odbierane przez rodzicow lub opiekundéw bedacych pod wpltywem
srodkéw odurzajacych. W takim przypadku zostaje zastosowana ponizsza procedura:

1) nauczyciel, ktéry otrzymuje informacje o tym, ze po dziecko przyszedt rodzic pod wptywem
srodkéw odurzajacych, bezzwlocznie powiadamia o tym fakcie Dyrektora Szkoty;

2) Dyrektor wydaje dyspozycje, ktoére natychmiast pozwolg udzieli¢ dziecku wsparcia
1 odizolowac je od pijanego rodzica;

3) szkola nawigzuje kontakt z drugim rodzicem albo na podstawie wczes$niejszej zgody
przekazuje dziecko osobom upowaznionym,;

4) jezeli nie ma mozliwosci przekazania ucznia drugiemu rodzicowi, a inni doro$li nie s3
upowaznieni do jego odbioru, zadaniem szkoty jest powiadomienie o fakcie Policji oraz
przekazanie dziecka do jednostki wsparcia dziennego np. osrodka interwencji kryzysowe;j;

5) Dyrektor i nauczyciel dbaja, by wszelkie dziatania zostaly przeprowadzone bez
niepotrzebnego rozglosu, w sposob delikatny i z poszanowaniem praw dziecka;

6) w przypadku, gdy sytuacja si¢ powtarza lub, gdy dziecko zostalo umieszczone w jednostce
interwencyjnej, szkota powinna zawiadomi¢ o zdarzeniach Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny
1 Nieletnich, a takze Gminny O$rodek Pomocy Spoteczne;.

§17

1. Zajecia w szkole odbywaja si¢ od 7.00 do 16.30.

2. Przerwy migdzy lekcjami trwaja 5, 10 1 20 minut i sg przewidziane w sposdb uwzgledniajacy
zasady ochrony i higieny pracy.

3. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ za zgoda Dyrektora wczesniejsze

rozpoczynanie lub pdzniejsze konczenie zajec.
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§18

Biblioteka szkolna

[a—

Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkoty.

2. Shizy realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych, opiekunczych
szkoty oraz wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli.

3. Stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych znajdujacych sig¢
w szkole.

4. Jest pracownig dydaktyczng, w ktorej zajecia prowadza nauczyciele, bibliotekarze oraz

nauczyciele innych przedmiotow, korzystajac ze zgromadzonych zbioréw uzupetniajacych

programy nauczania i wychowania.

Petni funkcj¢ osrodka informacji w szkole: dla uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoly oraz rodzice.

7. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostgp do zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

8. Praca biblioteki oraz korzystanie z ksiegozbioru odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w Regulaminie Pracy Biblioteki Szkolnej Szkoty Podstawowej im. Wojska Polskiego

w Bodzanowie.

Sl

§18a
Swietlica szkolna

1. Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow, dodatkowe zajecia lub organizacj¢ dowozu, szkola organizuje zajecia swietlicowe.

2. [W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczbe uczniow w grupie
okreslaja odrebne przepisy. Liczba dzieci bedaca pod opieka jednego nauczyciela nie moze by¢
wigksza niz 25.]

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba dzieci bedaca pod
opieka jednego nauczyciela nie moze by¢ wigksza niz 25. Liczbe ucznidow mozna zwigkszy¢
maksymalnie o 4 ucznidw bgdacych obywatelami Ukrainy.

3. Swietlica szkolna dziata zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym na dany rok.

4. Nauczyciele $wietlicy zobowiazani s3 do wspolpracy z wychowawcami klas 1 pedagogiem
szkolnym.

5. Zajecia w S$wietlicy prowadzone s3 zgodnie z planem dzialalnosci wychowawczo —
opiekunczej zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty.

6. Wszystkich korzystajacych ze $wietlicy obowigzuje bezwzgledne przestrzeganie Regulaminu
Swietlicy.
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§18b

Organizacja wolontariatu

1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i metodycznym Dyrektora
szkoty.

2. Cele 1 sposoby dziatania:

1) zapoznanie ucznidOw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynne;,
dobrowolnej 1 bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby innych;
3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska naturalnego;
4) wypracowanie systemu wigczania mtodziezy do bezinteresownych dzialan, wykorzystanie ich
umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora Szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na zasadach
wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i1 Dyrektora Szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju 1 zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania takich
kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odr¢gbnych przepisow.

§18 ¢

Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami
lub innymi organizacjami w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dzialalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich,
moga bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;.

4. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobow szkoly
w miar¢ mozliwosci.
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§18d

Dzienniki elektroniczne

1. [Na podstawie Zarzadzenia Wéjta Gminy Biskupice od roku szkolnego 2017/2018 dzienniki
w szkole beda prowadzone wytacznie w formie elektronicznej].

Na podstawie Zarzadzenia Wojta Gminy Biskupice dzienniki w szkole sa prowadzone
wylacznie w formie elektronicznej.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostgpem o0sob
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem,
uszkodzeniem lub utrata;

4) rejestrowania historii zmian 1 ich autorow;

3. Szkota umozliwia rodzicom ucznidw bezptatne korzystanie z ustug dziennika elektronicznego
przeznaczonych dla rodzicow z kazdego dostgpnego im miejsca, o kazdej porze
1 z nieograniczona czgstotliwoscig. Rodzice otrzymuja bezptatnie login 1 haslo umozliwiajace
dostep do dziennika elektronicznego. Rodzice nie powinni udostgpnia¢ swojego loginu i hasta w
szczeg6lnosci swoim dzieciom.

4. Szkota umozliwia uczniom bezptatne korzystanie z ustug dziennika elektronicznego
przeznaczonych dla ucznibw z kazdego dostepnego im miejsca, o kazdej porze
1 z nieograniczona czestotliwoscig. Uczniowie otrzymuja bezptatnie login i1 hasto umozliwiajace
dostep do dziennika elektronicznego. Uczniowie nie powinni udostepnia¢ swojego loginu 1 hasta.
5. Bezplatny wglad oznacza brak optat za te ustluge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na
rzecz dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego podmiotu.

ROZDZIAL VI
Szkolny System Oceniania
§19

W szkole funkcjonuje Szkolny System Oceniania zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie warunkOw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1 sluchaczy w szkotach publicznych.

§ 20

1. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
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2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce i nauczycieli oraz
ucznid6w danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia spolecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w Statucie szkoty.

3. Jezeli ilo$¢ godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu wynosi 50% godzin obowigzkowych
nalezy uruchomi¢ okreslong procedurg: powiadomienie pisemne rodzicOw, powtdrne
powiadomienie pisemne rodzicéw, zgloszenie sytuacji do organu prowadzacego wraz
z dokumentacja szkolng.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i1 jego zachowaniu oraz
postepach w tym zakresie,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu wiasnego rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) 1 nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

7) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

8) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie si¢
nimi we wiasnym dziataniu.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz realizacji jednej obowigzkowe] godziny zajec
wychowania fizycznego do wyboru przez uczniow;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezagcych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz jednej obowigzkowej godziny zaje¢ wychowania
fizycznego a takze §rddrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

6) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach
w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.
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§21
Informowanie rodzicow

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rdédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania
osiggnig¢ edukacyjnych ucznidw oraz o warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy informuje na poczatku kazdego roku szkolnego uczniéw oraz rodzicow
o warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach 1 trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw).

4. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu podczas zajec
a jego rodzice otrzymuja do wgladu w trakcie zebran klasowych i dni otwartych, o ktorych sg
informowani na poczatku roku szkolnego. Na zyczenie rodzica praca moze by¢ udostepniona
w kazdej chwili po uzgodnieniu z nauczycielem prowadzacym zajecia.

5. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

§22
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajagcym z programu
nauczania.

la. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanych przez
nauczycieli i specjalistow;
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5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez uczniow
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
2. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 22 ust.1,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na
podstawie tego orzeczenia.
3. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajg¢ technicznych, techniki, plastyki,
muzyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢
ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.
4. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych, informatyki. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje Dyrektor
Szkoly na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza.
4a. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepelnosprawnos$¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym
etapie edukacyjnym.
4b. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ komputerowych, informatyki oraz z wykonywanych
¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony
W tej opinii.
4c. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
5. Zajecia z wychowania do zycia w rodzinie nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na
promocj¢. Udziat ucznia w tych zajeciach nie jest obowigzkowy. Na udziat ucznia w zajeciach
wyrazaja zgode rodzice na piSmie.
6. Zasady oceniania z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy. Udziatl ucznia w tych zajeciach
nie jest obowigzkowy.

§23

Klasyfikacja

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) I okres od 1 wrzes$nia do dnia konferencji klasyfikacyjne;.

2) II okres od dnia konferencji klasyfikacyjnej po pierwszym okresie do ostatniego dnia roku
szkolnego.

2. Klasyfikacji dokonuje si¢ dwa razy w ciagu roku szkolnego.

3. Klasyfikowanie $rdédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia okreSlonych w szkolnym planie nauczania i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu
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srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z przyjeta w szkole skala.

4. Klasyfikacj¢ roczng ucznidw przeprowadza si¢ przynajmniej tydzien przed zakonczeniem
danego roku szkolnego:

1) klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggni¢c
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 25 ust. 1;

2) klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa
w § 25 ust. 3.

3) jezeli dany przedmiot jest nauczany w danym roku tylko w pierwszym okresie, ocena
srodroczna staje si¢ automatycznie oceng roczna.

5. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciel przedmiotow
1 wychowawca zobowigzani s3:

1) poinformowac¢ ucznia 1 jego rodzicéw z miesiecznym wyprzedzeniem, o przewidywanych
ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i ocenie nagannej zachowania; uczen moze
otrzyma¢ ocen¢ naganng z zachowania mimo braku wczesniejszej informacji, jezeli w ciagu
wymienionego miesigca jego zachowanie bedzie odpowiadato kryteriom przyjetym na ocene
naganna;

2) zawiadomienie ma mie¢ forme pisemng, potwierdzong podpisem lub (w razie braku
osobistego kontaktu =z rodzicami) listem poleconym; za zawiadomienie rodzicow
odpowiedzialny jest wychowawca klasy;

3) poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
z dwutygodniowym wyprzedzeniem poprzez: zapis w dzienniku (otdwkiem) i powiadomienie
ucznia na lekcji oraz rodzica na obowigzkowym zebraniu klasowym w czerwcu (podpis karty
informacji o przewidywanych ocenach). W razie nieobecno$ci rodzica na zebraniu karte
przekazuje wychowawca uczniowi do podpisu przez rodzica i dba o jej powrotne otrzymanie.
Zebrane karty wychowawca przechowuje w dokumentacji wychowawcy do konca roku
szkolnego. Za zebranie pelnej dokumentacji dotyczacej wyzej opisanych sytuacji odpowiada
wychowawca klasy;

4) wystawi¢ roczng oceng klasyfikacyjnag najpdzniej na trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem plenarnym rady pedagogiczne;.

6. W przypadku, kiedy uczen lub rodzic nie zgadza si¢ z propozycja rocznej oceny
klasyfikacyjnej, nauczyciel przeprowadza rozmow¢ wyjasniajacg z takim uczniem lub rodzicem
1 przypomina o procedurze uzyskiwania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjne;.

7. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajgcia. Roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
klasy. Ostateczne wyniki nauczania zatwierdza Rada Pedagogiczna na rocznym klasyfikacyjnym
zebraniu plenarnym rady;
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1) ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego;

2) $rodroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy,
z uwzglednieniem opinii o uczniu innych nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego
ucznia;

3) srodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne; ocena klasyfikacyjna
roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rdédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkola
w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupehienia brakow poprzez organizacje zajec
dodatkowych, konsultacji indywidualnych w terminie ustalonym przez nauczyciela.

§ 24

1. Oceny biezace, Srodroczne, roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej ustala si¢ wg nastgpujace;j skali:

1) stopien celujacy (cel) — 6;

2) stopien bardzo dobry (bdb) — 5;

3) stopien dobry (db) — 4;

4) stopien dostateczny (dst) — 3;

5) stopien dopuszczajacy (dop) —2;

6) stopien niedostateczny (ndst) — 1;

Pozytywne oceny klasyfikacyjne to stopnie okreslone w ust. 1 pkt. 1 do pkt. 5, negatywna ocena
klasyfikacyjna to stopien okreslony w ust. 1 pkt. 6.

7) uczniowi, ktory uczgszczal na religie lub etyke, do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne
oceny uzyskane z tych zajec;

2. Oceny biezace z poszczegdlnych edukacji formutuje si¢ zgodnie z obowigzujaca skalg
stosujac skroty lub w formie stopni. Mozliwe sa odmiennosci wynikajace ze specyfiki
przedmiotu, indywidualnych koncepcji nauczyciela, jak 1 potrzeb oddzialu. W przypadku
wystawiania ocen biezacych mozna dodatkowo wpisywaé obok ocen znaki ,,+” 1 ,,-” oraz ,,np.”
(uczen nieprzygotowany), ,,zw.” (zwolniony), ,,bz” (brak zadania), ,,z” (brak zeszytu), ,,bs” (brak
stroju).

Oprocz stopni uczniowie moga otrzymywaé .+ 1 ,,-” ktére moga stanowi¢ podstawe do
wystawienia oceny zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Sposobami Oceniania i wymaganiami
przedmiotowymi:

1) plusy moga by¢ postawione za; aktywnos$¢, poprawne wykonanie ¢wiczenia, przygotowanie
pracy dodatkowej, umiejetnos¢ pracy w grupie;

2) minusy beda stawiane za; bierng postawe podczas zajg¢, niewykonanie poleconego ¢wiczenia,
brak pracy domowej, brak przyboréw potrzebnych podczas zaje¢, nieumiejetnos¢ pracy
W grupie.

3. W klasach I-III oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa
wyrazane w stopniach wedtug skali i zasad okreslonych w § 24 ustep 1.1 2.
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4. W klasach I — III kontrolowanie ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezaco w klasie, podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznia w zakresie;

1) sprawnosci jezykowe;:

a) stuchania;

b) méwienia;

C) czytania;

d) pisania;

2) umiejetnosci matematycznych;

3) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych;

4) umiejetnosci artystycznych;

5) rozwoju fizycznego.

5. W klasach I-1II szkoty podstawowej $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi. Roczna ocena opisowa klasyfikacyjna uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiedzy 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla pierwszego etapu edukacyjnego.

6. Nauczyciele poszczegdlnych edukacji w oparciu o Wewnatrzszkolny Sposob Oceniania,
tworza szczegélowe przedmiotowe sposoby oceniania zawierajgce: wymagania edukacyjne,
wykaz ocenianych form aktywnosci, zasady oceniania poszczegdlnych form oraz sposob
ustalania §rédrocznej 1 rocznej oceny klasyfikacyjne;.

7. Szczegdlowe wymagania 1 sposoOb oceniania wiadomosci i umiejetnosci podany jest do
wiadomosci ucznidow (na pierwszych lekcjach), rodzicéw (na pierwszych zebraniach).

8. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§ 25

1. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wilasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) udzial ucznia w wolontariacie.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia
o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

3. Srodroczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali okreslonej w Statucie
Szkoty, z zastrzezeniem ust.5.

4. Roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, ustala
si¢ wedhug nastepujace;j skali:
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. W klasach I — III szkoty podstawowej srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$§ ocenami OpiSOWymi.

6. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

7. Przyjmuje si¢, ze od klasy IV wychowawca dokonuje oceny zachowania biorgc pod uwage
postanowienia 1 kryteria ustalone przez Rade¢ Pedagogiczng, zawarte w Statucie szkoly.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach, sposobie, kryteriach oceniania zachowania oraz
warunkach uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Podstawg do wystawienia oceny zachowania sg informacje o aktywnosci, kulturze osobistej
1 stosunku do obowigzkéw szkolnych, zebrane od nauczycieli, innych ucznid6w i ocenianego
ucznia.

10. Oceny biezace wystawiajg nauczyciele.

11. W przypadku, kiedy uczen lub rodzic nie zgadza si¢ z propozycja rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, nauczyciel przeprowadza rozmowe¢ wyjasniajacag z takim uczniem
lub rodzicem i przypomina o procedurze uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania.

12. W klasach I — III podstawg $rédrocznej i rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania
uczniow sg informacje o aktywnosci, kulturze osobistej 1 stosunku do obowigzkow szkolnych,
zebrane od nauczycieli, innych ucznidow i ocenianego ucznia.

§ 26
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rOwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki,
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2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemny wniosek rodzicow skierowany do Rady
Pedagogicznej 1 =zlozony w sekretariacie szkoty przed $rdédrocznym Ilub rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje on obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Uczniowi, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, zajecia techniczne, technika, zajgcia komputerowe, informatyka 1 wychowanie
fizyczne, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

9. Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza
Dyrektor Szkoty tak, aby odbyl si¢ najp6zniej do konca czerwca w przypadku rocznej
klasyfikacji oraz w ciggu miesigca od klasyfikacji $§rodrocznej. W wyjatkowych przypadkach
(dlugotrwata choroba) egzamin moze odby¢ si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Szkoty. Wyznaczony termin dodatkowy jest ostateczny.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 4 pkt 1 przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkotly,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolil na speinianie obowiazku szkolnego poza
szkota. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty, — jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice dziecka.

15. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin klasyfikacyjny;

4) termin egzaminu;

6) ustalong przez komisj¢ oceng klasyfikacyjna.

16. Uczen nie klasyfikowany za I okres, ktory nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego,
winien uzupelni¢ wiadomos$ci przed koncem II okresu (do terminu ustalenia rocznych ocen
klasyfikacyjnych).

17. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
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18. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§27
Promowanie

1. Uczen klasy I- III otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia
edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2. Na wniosek rodzicow 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy
klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow, oraz po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej roOwniez
w ciggu roku szkolnego.

3. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klas I-III szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu
opinii rodzicOw ucznia.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne_oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego z zastrzezeniem § 29
ust. 10.

5. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 4, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem § 29 ust.10.

6. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego typu,
z uwzglednieniem ust. 8, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

7. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzujacych
zaje¢ edukacyjnych $rednig z ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem lub §wiadectwo
ukonczenia szkoly z wyr6znieniem.

8. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim w szkole podstawowe;j
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjna.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

9. Uczniowi, ktory uczeszczat na religie lub etyke do $redniej z ocen wlicza si¢ takze roczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢.

10. Ocena z religii lub etyki nie ma wplywu na promowanie ucznia do klasy programowo
WYZSZej.
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12. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajg¢ciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym

W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske (,,religia/etyka
—), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

§ 28

1. Na $wiadectwach promocyjnych i ukonczenia szkoly nie wpisuje si¢ przedmiotu wychowanie
do zycia w rodzinie.

2. Na swiadectwach ukonczenia szkoty, wpisuje si¢ obowigzkowe zajecia edukacyjne 1 roczne
oceny klasyfikacyjne uzyskane w klasie programowo najwyzszej. Wpisuje si¢ rOwniez roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych nauka zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, zakonczyta si¢ w klasie programowo nizszej.

§29
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych (trudna sytuacja
domowa, zaniedbania ze strony rodzicow, dluzsza nieobecno$¢ ucznia, sytuacje losowe,
choroba).

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, informatyki, zaje¢ technicznych, techniki
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Tre$¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W skiad
komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
Dyrektor Szkoty powoluje w sklad komisji jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same zaj¢cia edukacyjne, z tym, Zze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoly.
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7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) imi¢ i nazwisko ucznia;

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin poprawkowy;

4) termin egzaminu,

5) zadania egzaminacyjne;

6) wynik egzaminu;

7) ustalong przez komisje ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu zalagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym. Protokot stanowi zalacznik do
arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez
Dyrektora Szkoly - nie p6zniej niz do konca wrzesnia danego roku.

9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, nie
otrzymuje promocji i powtarza klase¢ z zastrzezeniem ust.10

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sa,
zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 30
Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor Szkoty po rozpatrzeniu sprawy i stwierdzeniu, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, przeprowadza egzamin
sprawdzajacy; sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania-ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscia glosow; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin egzaminu sprawdzajacego uzgadnia Dyrektor Szkoly w porozumieniu z uczniem
1jego rodzicami.

4. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w skladzie:
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1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosb¢ lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach); w takim
przypadku Dyrektor Szkoty powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, moze by¢ powotany nauczyciel z innej szkoty, w porozumieniu
z Dyrektorem tej szkoty,

3) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

5. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
4) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sklad komis;i;

b) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

¢) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;

d) termin egzaminu;

e) zadania egzaminacyjne;

f) wynik egzaminu oraz ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) wynik glosowania;

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokohu dofgcza sie pisemne prace
ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu, w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty.

8. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

9. Przepisy ust.1-7 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzamin poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
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§30a
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu
uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢  intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub  znacznym lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawnosc
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
Dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

6. Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow;

2) przerwat egzamin O0smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczeg6Inych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystgpienie
do egzaminu o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym,
Dyrektor Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty,
moze zwolnic ucznia z obowiagzku przystagpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
lub przedmiotéw. Dyrektor Szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

§31
Sposoby i formy oceniania

1. Nauczyciel jest obowigzany rdwnomiernie w trakcie okresu zaplanowa¢ sposoby i formy
oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postepy w nauce uczniow.

2. Uczen jest oceniany systematycznie, ocenie podlegaja:

1) umiejetnosci;
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2) wiadomosci;

3) aktywnosci na lekcji;

4) che¢ do dodatkowej samodzielnej pracy;

5) postawa ucznia wobec przedmiotu (nauki).

3. Narzedziami pomiaru 0siggni¢¢ i postepodw ucznia sg:

1) pisemne formy sprawdzania wiadomosci: sprawdziany, testy, wypracowania, kartkowki,

2) odpowiedzi ustne;

3) prace domowe;

4) prace dlugoterminowe (projekty), referaty;

5) udziat w konkursach przedmiotowych;

6) testy sprawnosciowe, do§wiadczenia, obserwacje;

7) wytwory pracy ucznia;

8) karty pracy ucznia,

9) obserwacja ucznia: przygotowanie do zaj¢¢, rézne formy aktywnosci;

10) praca w grupie;

11) ¢wiczenia praktyczne i inne formy aktywnos$ci zawarte w Szkolnym Systemie Oceniania:

a) pisemne formy sprawdzania wiadomos$ci; sprawdziany, testy, wypracowania klasowe
obejmujace swoja tematyka wiadomosci 1 umiejetnosci zwykle z jednego dziatu tematycznego
danego przedmiotu nauczania;

b) kartkéwki, jako niezapowiedziana forma sprawdzania wiadomos$ci, obejmujg zakresem 1-3
ostatnich lekcji lub w przypadku lekcji powtdrzeniowych moga obejmowaé wickszy zakres
materiatu, kartkowki trwajg maksymalnie do 15 minut;

¢) odpowiedzi ustne - nauczyciel powinien stworzy¢ taka atmosferg, by uczen méogt wykazac sie
zdobytymi umiejetnosciami i wiedzg oraz krotko uzasadni¢ ocene, wskaza¢ na jej pozytywne
aspekty, ale rowniez zwroci¢ uwage na braki;

d) ocena aktywnosci na lekcji ma na celu zmobilizowa¢ uczniow do pracy;

e) samodzielna praca dodatkowa ucznia majgca na celu poszerzenie wiedzy z poszczegdlnych
przedmiotow wykonywana jest w porozumieniu z nauczycielem i moze by¢ wykonana pod jego
kierunkiem, dodatkowa praca w formie okreslonej przez nauczyciela oceniana jest ze wzgledu na
zaangazowanie ucznia w przygotowanie pracy, tre$ci merytoryczne w niej zawarte,
samodzielno$¢ wykonania pracy.

4. W klasach I-III podsumowanie postgpoOw ucznia dokonywane jest przynajmniej dwa razy
w okresie.

5. Ilo$¢ ocen biezacych w okresie, w klasach IV-VIII nie moze by¢ mniejsza niz podwojna liczba
godzin przedmiotu tygodniowo w danej klasie.

6. Uczen ma prawo w okresie zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji (brak zadania domowego, brak
stroju na lekcj¢ wychowania fizycznego, brak zeszytu, zeszytu ¢wiczen, brak ksigzki, przyborow
do geometrii, uczen nie odpowiada ustnie na ocen¢) bez ponoszenia konsekwencji: dwukrotnie,
gdy tygodniowy wymiar godzin przedmiotu wynosi 1 lub 2 godziny; trzykrotnie, gdy
tygodniowy wymiar godzin jest wigkszy niz 2 godziny.

Nie dotyczy to przedmiotu, z ktérego na dang lekcje byta zapowiedziana praca klasowa oraz
zadan dlugoterminowych (czytanie lektury, projekt itp.).

1) uczen, ktory zglosil nieprzygotowanie, nie jest pytany, ale ma obowigzek uczestniczy¢
w biezacej lekcji;
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2) pracy klasowej nie pisze uczen, ktory przyszedt do szkoly po minimum tygodniowe;j,
usprawiedliwionej nieobecnosci;

3) w przypadku notorycznego i celowego unikania przez ucznia sprawdzianu, nauczyciel ma
prawo zleci¢ pisanie pracy w terminie wybranym przez nauczyciela, bez porozumienia
Z uczniem.

7. Informacj¢ o postgpach ucznia przekazuje si¢ na biezaco poprzez odnotowanie o0siggni¢c
w dzienniku elektronicznym, do ktorego kazdy rodzic ma bezplatny i niegraniczony dostep.
Ocene do dziennika nauczyciel jest obowigzany wpisaé w terminie do trzech dni po jej
wystawieniu. Dwa razy w roku szkolnym (jeden raz w okresie) oceny cyfrowe przenoszone sg na
karte zawierajaca informacje o osiggnieciach ucznia 1 przekazywane na ustalonych na poczatku
roku zebraniach informacyjnych.

8. Uczen otrzymuje oceny biezgce za formy aktywnosci zgodnie z wymaganiami zawartymi
w przedmiotowych sposobach oceniania osiggnie¢ z poszczegolnych edukacii.

1) uczniowie maja prawo do réwnomiernego rozlozenia sprawdzianéw (nie wigce] niz 2
sprawdziany tygodniowo, w ciggu jednego dnia nie wigcej niz jeden),

2) kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem
przeprowadzania i1 poprzedzony informacja o zakresie jego tresci 1 formie; nie ma obowigzku
zapowiadania kartkowek,

3) sprawdziany (prace klasowe) sag obowigzkowe; jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze
ich napisa¢ z calg klasg, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym od rozdania prac
(w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku),

4) uczen, ktory otrzymal ocen¢ niedostateczng ma prawo do jej poprawy w terminie
uzgodnionym z nauczycielem (nie przekraczajacym dwoéch tygodni), poprawa jest dobrowolna
1 musi si¢ odby¢ w ciggu 2 tygodni od rozdania prac; uczen przystepuje do niej tylko jeden raz.
Ocena otrzymana za poprawiong prac¢ klasowg jest wpisywana, jako kolejna w dzienniku.

9. Pisemne sprawdziany wiadomos$ci (prace klasowe) nie mogg by¢ przeprowadzane
w pierwszym dniu nauki po przerwach §wigtecznych i migdzyokresowych.

10. Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ najp6zniej w ciggu 2 tygodni.

1) sprawdziany (prace klasowe) i oceniane prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekcji,
na ktorej si¢ sprawdzian omawia.

2) nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do konca roku szkolnego,

3) na prosbe ucznia lub jego rodzicdw, sprawdzone i ocenione pisemne sprawdziany (prace
klasowe), inne prace kontrolne oraz dokumentacj¢ dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane
jego rodzicom w czasie zebran i1 dni otwartych oraz na ich zyczenie po uzgodnieniu
Z nauczycielem.

11. W przypadku diuzszej nieobecno$ci ucznia nauczyciel ustala termin i sposéb wyréwnania
zaleglosci oraz forme 1 miejsce zaliczenia.

1) nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dluzszej (przynajmniej tygodniowej) usprawiedliwionej
nieobecnosci w szkole,

2) w wyjatkowych przypadkach nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji
losowej na pisemng prosbe rodzicow lub wychowawcy.

12. Na koniec okresu nie przewiduje si¢ indywidualnego sprawdzianu wiedzy i umiej¢tnosci
ucznia w celu poprawienia oceny roczne;j.
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13. Przewiduje si¢ badanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw na zakonczenie I etapu
edukacyjnego (kl. III) oraz na zakonczenie drugiego etapu edukacyjnego (kl. VIII). W miesigcu
maju moga by¢ przeprowadzone sprawdziany na wszystkich poziomach nauczania od klasy IV
z przedmiotoéw takich jak: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk niemiecki, historia, matematyka,
biologia, chemia, fizyka, przyroda, geografia (zgodnie z wewnatrzszkolnym mierzeniem, jako$ci

pracy szkoty).
14. Nauczyciel uzasadnia oceny ustnie, w odniesieniu do przedstawionych wymagan.

§ 32
Kryteria oceniania

1. Uczen powinien dobrze zna¢ wymagania edukacyjne 1 stale by¢ zach¢cany do dokonywania

samooceny stanu swojej wiedzy.

2. Wymagania na poszczegdlne oceny powinny uwzglednia¢ zdolnos$ci ucznia, a nie odnosi¢ si¢

do $redniego poziomu klasy.

Ustala si¢ nastepujace wymagania na poszczeg6lne stopnie szkolne:

1) Stopien celujacy (6) otrzymuje uczen, ktory posiada wiedzg¢ wykraczajaca poza zakres
materiatlu programowego. Dodatkowa wiedza jest owocem samodzielnych poszukiwan
1 przemyslen. Potrafi korzysta¢ z roznych zrédet informacji wskazanych przez nauczyciela,
ale réwniez umie samodzielnie zdoby¢ wiadomosci. Systematycznie wzbogaca swa wiedze
poprzez czytanie ksigzek 1 artykulow odpowiednich do wieku. Wychodzi z samodzielnymi
inicjatywami rozwigzania konkretnych problemoéw, zarowno w czasie lekcji, jak 1 zajec
pozalekcyjnych. Bierze aktywny udzial w konkursach przedmiotowych lub wymagajacych
wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu 1 odnosi w nich sukcesy.
Szczegdlowe wymagania edukacyjne znajduja si¢ w przedmiotowych sposobach oceniania.

2) Stopien bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktory w pelni opanowat materiat przewidziany
programem. Sprawnie korzysta ze wszystkich dost¢pnych 1 wskazanych przez nauczyciela
zrodet informacji. Potrafi rOwniez, korzystajac ze wskazowek nauczyciela, dotrze¢ do innych
zrédet wiadomosci. Samodzielnie rozwigzuje problemy 1 zadania postawione przez
nauczyciela, poshigujac si¢ nabytymi umiejetnosciami. Wykazuje si¢ aktywna postawa
w czasie lekcji. Bierze udziat w konkursach przedmiotowych lub wymagajacych wiedzy
1 umiejetnosci zwigzanych z danym przedmiotem. Rozwigzuje dodatkowe zadania o §rednim
stopniu trudnosci. Potrafi poprawnie rozumowac¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych,
wykorzystujac wiedze przewidziang programem rowniez pokrewnych przedmiotow.

3) Stopien dobry (4) otrzymuje uczen, ktory potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych na
lekcji zrodet informacji. Umie samodzielnie rozwigzywac¢ typowe zadania, natomiast zadania
o stopniu trudniejszym wykonuje przy pomocy nauczyciela. Rozwigzuje niektore zadania
dodatkowe o stosunkowo niewielkim stopniu trudnosci. Poprawnie rozumuje w kategoriach
przyczynowo-skutkowych. Jest aktywny w czasie lekcji. Material programowy opanowat
w stopniu dobrym.

4) Stopien dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry potrafi pod kierunkiem nauczyciela
skorzysta z podstawowych zrodet informacji. Wykonuje proste zadania. W czasie lekcji
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5)

6)

wykazuje si¢ aktywno$cia w stopniu zadowalajacym. Opanowal podstawowe elementy
wiadomosci programowych pozwalajace mu na zrozumienie najwazniejszych zagadnien.
Stopien dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktéry przy pomocy nauczyciela potrafi
wykona¢ proste polecenia wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci. Jego
wiedza posiada powazne braki, mozliwe jednak do usuni¢cia w dluzszym okresie. Uczen
przejawia (niesystematycznie) pewne zaangazowanie w proces uczenia sie.

Stopien niedostateczny (1) oznacza, ze uczen nie spehil, co najmniej kryteriow okreslonych
w pkt. 5.

§33

Ustala si¢ nastgpujgce formy przekazu informacji rodzicom:

A S e

Dziennik elektroniczny;

Zebrania ogdlne;

Dni otwarte wyznaczone na poczatku roku szkolnego;
Rozmowy indywidualne (w razie potrzeby);
Spotkania okazjonalne, uroczystosci.

§34

Szkolny System Oceniania jest zbiorem zasad dotyczacych oceniania wiedzy, umiejetnosci
1 postaw ucznia obowigzujagcych w Szkole Podstawowej w Bodzanowie, nastawiony na

wspieranie rozwoju jej uczniow.

§ 35

Zatacznikami do Szkolnego System Oceniania s3:
1) Szczegdtowy Sposob Oceniania Zachowania (podlega rocznej ewaluacji).
2) Przedmiotowe Sposoby Oceniania.

ROZDZIAL VII
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 36

Dyrektor zatrudnia nauczycieli, pracownikow administracji 1 obstugi.

Zasady zatrudnienia pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okre$laja odrgbne przepisy.

Do obowiagzkowych zadan wszystkich pracownikow zatrudnionych w szkole nalezg wszelkie
statutowe zadania wspierajace proces wychowawczy szkoty.

§ 37
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Zadania nauczyciela

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczo — opiekuncza. Jest odpowiedzialny,
za jakos$¢ 1 wyniki pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel ksztalci i wychowuje milodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, w duchu humanizmu, tolerancji, wolno$ci sumienia,
sprawiedliwos$ci spolecznej, szacunku dla kazdego cztowieka i szacunku dla pracy.

3. Dba o ksztattowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju 1 przyjazni miedzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 Swiatopogladow.

4. Kieruje si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawg moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej uczniow.

5. Dazy w peli do rozwoju osobowosci uczniow 1 wlasne;j.

6. Przestrzega zasad wspotzycia spotecznego 1 dba o wiasciwe relacje miedzyludzkie.

7. Ksztalci w oparciu o: podstawe programowa, programy nauczania, plan pracy szkoty, szkolny
program wychowawczo-profilaktyczny.

8. Stymuluje swoja postawg 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwo6j psychofizyczny ucznidéw, ich
zdolno$ci 1 zainteresowania.

9. Dokonuje wyboru programu nauczania i podrecznikow.

10. Rozpoznaje poziom 1 postepy ucznidw w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci.

11. Prawidtowo organizuje przebieg procesu dydaktycznego.

12. Stosuje efektywne i atrakcyjne metody nauczania.

13. Uczy praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy i umiejgtnosci.

14. Ocenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami, Szkolnego Systemu Oceniania
1 przedmiotowymi sposobami oceniania.

15. Udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych, kwalifikuje na zajecia
dydaktyczno — wyréwnawcze.

16. Obniza wymagania edukacyjne w stosunku do uczniow, u ktérych stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe.

17. Indywidualizuje prace, motywuje uczniow do udziatu w konkursach i w zyciu kulturalnym
szkoty.

18. Rozpoznaje $rodowisko rodzinne ucznidw, wspiera rodzicow w  dzialaniach
wychowawczych. Wspolpracuje z rodzicami uczniéw.

19. Wspolpracuje z wychowawcami klas.

20. Wspolpracuje z wlasciwymi instytucjami w celu wspierania najstabszych i potrzebujacych
pomocy oraz uczniow zdolnych.

21. Dba o dobre imi¢ szkoty.

22. Aktywnie uczestniczy w zyciu szkoly oraz we wszystkich posiedzeniach Rady
Pedagogicznej i komisjach powotanych przez Dyrektora Szkoty.

23. Dba o rozwdj zawodowy poprzez:

1) udziat w ré6znych formach doskonalenia zawodowego;

2) spotkania z doradcami metodycznymi;

3) prace w zespotach klasowych i problemowo — zadaniowych;

4) organizowanie pracowni przedmiotowych i podejmowanie staran o ich wyposazenie.

24. Prawidlowo i terminowo prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng.
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25. Przestrzega prawa o$wiatowego, przepisOw p. poz, BHP, regulamindéw obowigzujacych
w szkole oraz zarzadzen Dyrektora Szkoty.

26. Przestrzega tajemnicy stuzbowe;.

27. Dba o powierzony mu sprzgt i pomoce.

§ 38

Prawa nauczyciela
Nauczyciel ma prawo do:
1. poszanowania godnosci osobistej 1 godnosci zawodu;
2. korzystanie z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
okreslonych w Ustawie z dn. 6 czerwca 1997r. Kodeks Karny (Dz. U. 2016.1137) podczas lub
w zwigzku z pelnieniem obowigzkow stuzbowych.
3. obrony z urzedu przez organ prowadzacy szkole i1 przez Dyrektora Szkoty, gdy ustalone dla
nauczyciela uprawnienia zostaty naruszone.

§ 39
Zadania wychowawcy klasy

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegbdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i1 spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

2. W celu realizacji dziatan wychowawca:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

2) wnikliwie poznaje swoich wychowankow (zdolnosci, potrzeby, stan zdrowia, warunki zycia);
3) czuwa nad organizacja i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem i rozktadem
pracy domowej;

4) interesuje si¢ postepami ucznidow w nauce, szuka przyczyn niepowodzen i podejmuje Srodki
zaradcze;

5) dba o regularne uczg¢szczanie ucznidw do szkoty, ustala przyczyny opuszczania przez nich
zaje¢¢ lekcyjnych, organizuje pomoc dla tych, ktorzy opuscili zajecia szkolne 1 maja trudnosci
z uzupetieniem materialu nauczania.

3. Wychowawca:

1) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia zespolowego
rozwijajace dziecko i integrujace zespot klasowy;

2) ustala tre$ci i formy zaje¢ prowadzonych w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy,
ktorych tematyka jest $ciSle zwigzana zprogramem wychowawczo-profilaktycznym,
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catoksztaltem pracy wychowawczej szkoly oraz potrzebami i1 zainteresowaniami zespotu
klasowego;

3) ksztaltuje wilasciwe relacje miedzy uczniami oparte o zyczliwos¢, wspotdziatanie,
kolezenstwo i przyjazn;

4) wyrabia poczucie wspdtodpowiedzialnos$ci za tad i estetyke klasy oraz szkoty;

5) interesuje si¢ udziatem ucznidw w pracy organizacji uczniowskich;

6) informuje ucznidw o sposobach wlasciwego organizowania iwykorzystywania czasu
wolnego;

7) wdraza ucznidéw do §wiadomego 1 odpowiedzialnego postepowania;

8) bada przyczyny niewlasciwych zachowan ucznidow, udziela im pomocy, rad 1 wskazowek
w trudnych sytuacjach wychowawczych.

4. Wychowawca wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale i koordynuje dziatania
wobec ogotu uczniow;

1) takze wobec tych, ktorzy potrzebuja indywidualnej opieki:

a) ucznidow uzdolnionych;

b) ucznid6w majacych trudnosci w nauce;

2) czuwa nad udzielaniem uczniom pomocy w nauce zgodnie z ich mozliwos$ciami, intelektami.
5. Wychowawca utrzymuje staly kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci;

2) udzielenia im pomocy w oddziatywaniach wychowawczych 1 otrzymania wsparcia swoich
dziatan;

3) informowania rodzicow o postepach w nauce i zachowaniu si¢ ucznidéw poprzez: informacje
w dzienniku elektronicznym, indywidualne rozmowy, kontakty podczas zebran, kontakt
telefoniczny 1 listowy;

4) poinformowania rodzicow na miesigc przed klasyfikacja o przewidywanej dla ucznia rocznej
ocenie niedostatecznej, a na dwa tygodnie przed posiedzeniem klasyfikacyjnym o wszystkich
przewidywanych ocenach rocznych;

5) wlgczania rodzicow w zycie klasy i szkoty.

6. Wychowawca wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Wieliczce 1 innymi
specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i trudnosci uczniow,
ich probleméw zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien.

7. Wychowawca wspolpracuje z Sadem Rodzinnym i Policja w sprawach dotyczacych uczniow
zdemoralizowanych i wchodzacych w konflikt z prawem.

8. Wychowawca zapoznaje rodzicow z:

1) planowanymi dzialaniami wychowawczymi dotyczacymi zespohu klasowego;

2) z programem wychowawczym szkoly i programem profilaktyki;

3) ze Statutem szkoty;

4) ze Szkolnym Systemem Oceniania.

9. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy:

1) prowadzi dziennik elektroniczny i arkusze ocen;

2) wypisuje $wiadectwa szkolne;

3) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy zgodne z zarzadzeniami Dyrektora
oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.
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10. Wychowawca skfada na zebraniach Rady Pedagogicznej ustne sprawozdanie z przebiegu
1 wynikow swojej pracy.

11. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych placéwek i instytucji o§wiatowych.

12. Poczatkujacym nauczycielom — wychowawcom pomocy udziela Dyrektor Szkoty oraz inni
doswiadczeni nauczyciele — wychowawcy.

§ 40
Zadania pracownikow administracji i obslugi

1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obstugi. Grupa ta podlega przepisom
Ustawy o pracownikach samorzagdowych 1 Kodeksu Pracy. Do zadan pracownikéw administracji
1 obstugi nalezy w szczegoInosci:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie przepisow
oraz zasad higieny pracy;

2) rzetelne wykonywanie obowiazkow (zgodnie z przydziatem czynnos$ci);

3) przestrzeganie wewnetrznych regulaminows;

4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

6) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

2. Pracownik administracji prowadzi:

1) biezaca korespondencje i sekretariat szkoty;

2) dokumentacj¢ osobowg pracownikow szkoty;

3) dokumentacje uczniowska;

4) archiwum szkolne.

3. Pracownicy obstugi:

1) dbaja o porzadek w budynku szkolnym i w jego otoczeniu;

2) otwieraja i zamykaja szkofe;

3) dbaja o fad i porzadek w szatni.

4. Konserwator:

1) na biezaco usuwa zgloszone usterki w pomieszczeniach i sprzecie szkolnym, konserwuje
1 zabezpiecza przed zniszczeniem.

2) dba o zielen na terenie wokot obiektu.

§ 40a.
Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

1. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankow.
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2. Nauczyciel tworzy warunki wspomagajace rozwo6j dzieci, ich zdolnosci i zainteresowania.
Dazy do pobudzenia procesow rozwojowych, do optymalnej aktywizacji dzieci poprzez
wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy.

3. Nauczyciel wspiera rozw0j aktywnosci poznawczej dziecka nastawionej na poznanie samego
siebie, otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturowej i przyrodnicze;.

4. Planuje 1 prowadzi pracg¢ dydaktyczno — wychowawcza w oparciu o wybrany program
wychowania w przedszkolu — odpowiada za jego jakos¢.

5. W pracy dydaktyczno — wychowawczej wspotpracuje z psychologiem, pedagogiem, logopeda
oraz z innymi specjalistami stuzgcymi pomocg w rozwigzywaniu problemow.

6. Nauczyciel prowadzi dokumentacje swojej pracy oraz obserwacje pedagogiczne shuzace
poznawaniu swoich wychowankow.

7. Planuje prace w systemie tygodniowym lub miesigcznym.

8. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy merytorycznej i metodycznej z pomocy ze
strony Dyrektora 1 Rady Pedagogiczne;.

9. Zgodnie z zasadg indywidualizacji 1 podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel otacza
indywidualng opieka kazdego z wychowankow 1 dostosowuje metody 1 formy pracy do jego
mozliwosci.

10. Nauczyciel wspolpracuje z rodzicami w celu ujednolicenia oddzialywan wychowawczo —
edukacyjnych.

11. Nauczyciel w ciggu roku szkolnego organizuje: zebrania z rodzicami (przynajmniej 2 razy
w roku) oraz spotkania indywidualne w miarg potrzeb.

12. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicOw z programem nauczania
1 Statutem szkoty.

13. Nauczyciel ma stale doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, podnosi¢ swoja wiedze
pedagogiczng, rozwija¢ 1 doskonali¢ swoOj warsztat pracy, uczestniczy¢ w roznych formach
doskonalenia zawodowego.

14. Nauczyciel dzieli si¢ z rodzicami informacjami na temat zachowania, post¢pow, rozwoju
1 osiggnie¢ dziecka oraz udziela wszelkich porad na miar¢ swoich mozliwosci.

15. Nauczyciel prowadzi obserwacje pedagogiczne dziecka majace na celu: poznanie dziecka,
rozpoznanie jego potrzeb i probleméw zaréwno edukacyjnych jak i wychowawczych.

16. Nauczyciel prowadzi dokumentacje z obserwacji, ktora bedzie mu niezbedna do dokonania
analizy gotowosci szkolnej dziecka do rozpoczecia nauki w klasie pierwsze;j.

ROZDZIAL VIII
Zasady zespolow nauczycielskich

§ 41

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespoly wychowawcze
nauczycieli danego oddziatu, ktorych zadaniem jest:

1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu, doboru podrecznikow
dostosowanych do zestawu programéw nauczania (modyfikowanie ww. zestawdw w miarg
potrzeb);
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2) analizowanie skutecznosci edukacyjnych wybranego zestawu programu nauczania;

3) wlasciwa korelacja tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotow z treSciami
Sciezek edukacyjnych;

4) udzial w planowaniu zadan wychowawczych i opiekunczych i profilaktycznych szkoty;

5) wymiana doswiadczen, doradztwo w sprawie form i metod pracy wychowawczej;

6) udzial w opracowywaniu propozycji szczegélowych zadan Wewnatrzszkolnego Sposobu
Oceniania uczniow;

7) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim przy opracowaniu kryteriow ocen zachowania;

8) opracowanie przygotowanych w szkole innowacji 1 eksperymentow;

9) pomoc w organizowaniu Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli;

10) opracowanie tematyki spotkan z rodzicami;

11) ustalenie zestawu programow nauczania dla danej klasy oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb;

12) przedstawienie Dyrektorowi Szkoly propozycji jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu
edukacji w klasach I-III oraz jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu
edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych dla uczniow klas IV-VIII oraz materiatow
¢wiczeniowych;

13) wybor podrecznikow, materialow edukacyjnych i1 materialdow ¢wiczeniowych dla uczniow
niepetnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajacym potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniow.

2. Pracg zespolu nauczycieli prowadzacych zajecia w danej klasie kieruje wychowawca tej
klasy.

§ 42
Zadania zespoléw problemowo — zadaniowych

1. Nauczyciele tworza zespoty problemowo — zadaniowe, ktorych zadaniem jest:

1) rozwigzywanie problemoéw organizacyjnych, dydaktycznych 1 innych wynikajacych
z doraznych potrzeb szkoty;

2) zespoty problemowo — zadaniowe powotuje Dyrektor Szkoty w celu m. in.:

a) przygotowania projektu zmian w Statucie szkoty;

b) przygotowania projektu zmian w Szkolnym Systemie Oceniania.

2. Po wykonaniu zadania zesp6t zostaje rozwigzany.

ROZDZIAL IX
Uczniowie szkoly

§43
Przyjmowanie uczniow do szkoly

1. Do klasy pierwszej o$mioletniej szkoty podstawowej szkola przyjmuje dzieci, ktore w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego:
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1) w przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie speinienia obowigzku
szkolnego moze by¢ odroczone, nie dluzej niz rok;

2) w przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego wychowaniem
przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej szesciu lat, nie dluzej jednak niz do
konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat;

3) decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoly, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka, po zasiggnig¢ciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej;

4) dziecko, ktore wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej moze na
wniosek rodzicow rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej od 1 wrzesnia w roku, w ktorym
konczy 6 lat;

5) decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoly podejmuje Dyrektor jesli dziecko
posiada roczne przygotowanie przedszkolne lub opini¢ poradni psychologiczno pedagogicznej
o zdolnos$ci do wezesniejszego rozpoczecia obowigzku szkolnego.

2. Obowigzek szkolny spetnia uczen, ktéry uczeszcza do szkoty podstawowej, w tym specjalne;j
publicznej lub niepublicznej, ale posiadajacej uprawnienia szkoty publiczne;.

1) Do szkoly przyjmowane sg z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoly na podstawie
zgloszenia.

2) Zgloszenia sktada si¢ w sekretariacie w terminie ogloszonym przez Dyrektora Szkoty.

3) Do dzieci, o ktorych mowa w ust. 1, zaliczymy te dzieci, ktore rozpoczynaja obowigzek
szkolny z rocznym wyprzedzeniem.

4) Do klasy pierwszej moga by¢ przejete dzieci spoza obwodu szkoty, jezeli szkota dysponuje
wolnymi miejscami, na podstawie kryteriow i dokumentow potwierdzajacych ich spetianie.

5) Przy rekrutacji do klasy pierwszej dzieci spoza obwodu szkoty bierze si¢ pod uwage kryteria
zawarte w Uchwale Nr XXXVIII/266/17 Rady Gminy Biskupice z dnia 27 marca 2017 roku.

6) Wymaganymi dokumentami kandydatéw, o ktorych mowa w ust. 4 jest wniosek rodzica
o przyjecie do klasy pierwszej wypetlmiony wedlug wzoru okreslonego przez szkole
1 zawierajacy:

a) imi¢, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru
PESEL - seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos$¢ kandydata,
b) imiona 1 nazwiska rodzicow kandydata,

c) adres miejsca zamieszkania rodzicow 1 kandydata,

d) adres poczty elektronicznej i numery telefonow rodzicow kandydata,

e) wskazanie kolejnosci wybranej publicznej szkoty w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych.

7) Kandydaci, o ktérych mowa w ust. 4, w celu potwierdzenia spetniania kryteriow, dofaczaja do
wniosku o$wiadczenia stanowiace zalacznik do Uchwaly Nr XXXVIII/266/17 Rady Gminy
Biskupice z dnia 27 marca 2017 roku.

8) Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Szkoty.

9) Jezeli po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego szkola nadal dysponuje wolnymi
miejscami Dyrektor Szkoty przeprowadza postgpowania uzupehiajace.

10) Przyjecie ucznia w trakcie roku szkolnego, w tym takze do klasy pierwszej, jezeli wymaga to
przeprowadzenia zmian organizacyjnych szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe
wymaga zgody organu prowadzacego.
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3. Do klasy programowo wyzszej w o$mioletniej szkole podstawowej przyjmuje si¢ ucznia na
podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub w szkole niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez
szkolg, z ktorej uczen odszedt;

2) pozytywnych egzamindéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych na zasadach okreslonych
w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow w przypadku:

a) przyjmowania do o$mioletniej szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny
poza szkota;

b) ubiegania si¢ o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej niz to wynika z ostatniego
swiadectwa szkolnego ucznia zmieniajgcego typ szkoty;

c) Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkole za granicg i ostatniego Swiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce po ustaleniu odpowiedniej klasy na podstawie sumy lat nauki
szkolnej ucznia.

4. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢ innego jezyka (jezykoéw) obcego niz
ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ uniemozliwia mu uczg¢szczanie na
zajecia innego oddzialu w tej samej szkole uczen moze:

1) uczy¢ si¢ jezyka (jezykdéw) obowigzujacych w danym oddziale, wyréwnujac we wilasnym
zakresie braki programowe do konca roku szkolnego;

2) kontynuowa¢ we wilasnym zakresie nauk¢ jezyka (jezykéw) obcego, ktorego uczyt sie
w poprzedniej szkole.

5. Ucznia, ktory kontynuuje we wiasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego, egzaminuje i ocenia nauczyciel jezyka obcego ztej samej lub innej szkoty,
wyznaczony przez Dyrektora Szkoly, a w przypadku, gdy Dyrektor nie moze zapewnié
nauczyciela danego jezyka — przez Dyrektora innej szkoly.

§ 43a.
Rekrutacja do oddzialu przedszkolnego

1. Rekrutacja dzieci do oddziatu przedszkolnego na kolejny rok szkolny przeprowadzana jest
w terminie ustalonym przez Dyrektora.

2. Podstawg zgloszenia dziecka jest ,,wniosek o przyjecie do szkoty”.

3. Kryteria I etapu rekrutacji zawarte s3 w Ustawie Prawo Os$wiatowe, Il etapu zawarte s3
w Uchwale Nr XXXVIII/266/17 Rady Gminy Biskupice z dnia 27 marca 2017 roku.

4. Wiek dziecka uprawniajacy do zaje¢ w oddziale przedszkolnym reguluja odrgbne przepisy.

5. W trakcie rekrutacji Dyrektor Szkoty lub nauczyciel przeprowadzajacy rekrutacj¢ informuje
rodzicow zglaszajacych dziecko o liczbie wolnych miejsc w oddziale przedszkolnym. Rodzic
zglaszajacy dziecko zobowigzany jest w takiej sytuacji do zgloszenia dziecka w innej jednostce
realizujacej obowigzek przygotowania przedszkolnego.

6. W przypadku, gdy liczba wnioskow, o ktérych mowa w ust. 2 przekracza liczbe miejsc
w oddziale przedszkolnym Dyrektor Szkoty zglasza ten fakt organowi prowadzacemu.
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7. Do oddziatu przedszkolnego moze uczegszcza¢ dziecko niepetnosprawne pod warunkiem, ze
szkola moze mu zapewni¢ odpowiednie warunki lokalowe gwarantujace bezpieczenstwo jego
i innych dzieci. W pozostatych przypadkach organ prowadzacy zapewnia miejsce i dowoz
dziecka niepelnosprawnego do innej jednostki w miejscowosci najblizszej jego miejscu
zamieszkania.

§ 43b.
Rekrutacja ucznia przybywajacego z zagranicy

1. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddzialu klasy I publicznej szkoty
podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wlasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia.

2. Uczen przybywajacy z zagranicy jest przyjmowany do oddziatu klasy I publicznej szkoly
podstawowej innej niz wlasciwa ze wzglgdu na miejsce zamieszkania ucznia - jezeli dana szkota
dysponuje wolnymi miejscami.

3. Uczen przybywajacy z zagranicy jest kwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz
przyjmowany do:

1) klas II- VIII szkoty podstawowej, ktorej ustalono obwdd, wlasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia - z urzedu zgodnie z ust. 2 niniejszego paragrafu oraz na podstawie
dokumentow;

2) klas II- VIII publicznej szkoty podstawowej, innej niz wlasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania ucznia- na podstawie dokumentow, jezeli dana szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

4. Jezeli uczen przybywajacy z zagranicy nie moze przedlozy¢ dokumentéw, zostaje
zakwalifikowany do odpowiedniej klasy oraz przyjety do szkoly na podstawie rozmowy
kwalifikacyjne;.

5. Termin rozmowy kwalifikacyjnej ustala Dyrektor Szkoty oraz przeprowadza rozmowe,
w razie potrzeby, w obecnosci nauczyciela.

§ 44
Prawa ucznia

Statut Szkoty okresla prawa ucznia z uwzglednieniem w szczeg6lnosci praw zawartych
w Konwencji o Prawach Dziecka oraz tryb skladania skarg w przypadkach naruszenia praw
dziecka. W szczegolnosci uczen ma prawo do:

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny 1 pracy
umystowe;.
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2. Zapoznawania si¢ z podstawag programowsg, programami nauczania — tresciami, celami,
stawianymi wymaganiami i standardami osiaggnigc.

3. Zapoznawania si¢ ze Szkolnym Systemem Oceniania.

4. Zapoznawania si¢ z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty oraz planem
wychowawczym klasy.

5. Zapoznawania si¢ z regulaminami i planami pracy Samorzadu Uczniowskiego.

6. Opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi srodkami przemocy.

7. Sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawne] oceny oraz ustalonych z nauczycielami sposobow
sprawdzania osiggniec.

8. Znajomosci przewidywanych ocen rocznych na czternascie dni przed klasytikacja.

9. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

10. Korzystania z doraznej pomocy finansowej badz stypendialnej, (jezeli tylko beda takie
mozliwosci) zgodnie z odrebnymi przepisami.

11. Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych dziatan w zyciu szkoty,
a takze $wiatopogladowych i1 religijnych, jesli nie narusza ona dobra innych oséb.

12. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

13. Reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach 1 innych imprezach
kulturalnych.

14. Odpoczynku od nauki w przerwach §wiagtecznych (na okres przerw §wigtecznych 1 ferii nie
zadaje si¢ pisemnych prac domowych).

15. Wystgpienia z prosba o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego ipoprawkowego,
zgodnie z procedurami.

16. Wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach, kotach i innych zespotach dziatajacych na terenie szkotly.

17. Odwotania si¢ od natozonej na niego kary statutowe;.

18. Przestrzegania zasady, ze w tygodniu mogg si¢ odbywa¢ dwa sprawdziany pisemne.

§44a
Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do Dyrektora Szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi 1 wnioski nie nalezace do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

6. Wnioski i skargi nie zawierajagce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.
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7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki shuzbowe;]
o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZ o sposobie rozstrzygniecia
sprawy.

9. Jezeli sprawa tego wymaga, pisemna informacj¢ o sposobie rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje
roOwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

10. Za jakos$¢ i prawidlowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na ktore
dekretowano skarge.

11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

§ 45
Obowiazki ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania wszelkich przepisow zawartych w Statucie szkoty
dotyczacych zasad jego postepowania, pozytywnych dzialan na rzecz szkoty 1 jej rozwoju,
a w szczegbdlnosci:

1) systematycznego i1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach szkolnych 1 w zyciu szkoty;

2) przestrzegania umoéw zawartych z nauczycielami poszczegolnych przedmiotow;

3) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

4) przestrzegania zasad dotyczacych ubioru;

5) odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;

6) dbatos$¢ o wspolne dobro, tad i porzadek;

7) przestrzegania regulamindw wewngtrznych oraz zarzadzen dyrektora.

2. Na terenie szkoly obowigzuje, na co dzien skromny i schludny ubiér w odcieniach: szarosci,
granatu i brazu.

3. Na wszelkich uroczystosciach szkolnych uczniow obowigzuje strdj galowy:

1) dziewczgta: biata bluzka, czarna lub granatowa spddnica albo czarne lub granatowe spodnie;
2) chiopcy: biata koszula, czarne lub granatowe spodnie;

3) w razie potrzeby moga by¢ inne dodatki stosowane do ogdlnego ubioru w kolorze biatym,
czarnym lub granatowym.

4. Na terenie szkoty obowigzuje zmiana obuwia.

5. Uczniowie zobowigzani s3 do utrzymania swoich wloséw w czystosci 1 ogdlnie zachowane;]
estetyce fryzury. Zabrania si¢ farbowania wloséw 1 naktadania makijazu.

6. Zabrania si¢ noszenia przez ucznidow ubioru i dodatkow (typu zegarki, kolczyki, tancuszki)
o znacznej wartos$ci oraz wigkszych kwot pienigdzy.

7. Uczniowie dbaja o schludny, estetyczny wyglad.

8. Na terenie szkolty obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefondw komorkowych przez
uczniow. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze skorzysta¢ z telefonu w sekretariacie szkoly.
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§ 45a.
Prawa wychowanka oddzialu przedszkolnego

Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

1. wlasciwie organizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zajecia i zabawy dowolne, zajecia organizowane,
spacery, wycieczki i sytuacje okolicznosciowe;

2. ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
1 poszanowania jego godnosci osobiste;j;

3. zyczliwego 1 podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne,
emocjonalno — spoteczne, potrzebg bezpieczenstwa, mitosci 1 uznania;

4. uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zadecydowali rodzice;

5. uczestniczenia w lekcjach j. angielskiego;

6. zachowania swojej tozsamosci narodowej i etniczne;.

§ 46
Nagrody

1. Nagroda moze by¢ przyznana uczniowi za:

1) wybitne osiggnigcia w nauce;

2) udokumentowane osiggni¢cia w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

3) wyrdzniajaca prace spoleczna;

4) wzorowg postawe uczniowska;

5) stuprocentowg frekwencje.

2. Uczniowie mogg by¢ nagradzani w r6znych formach:

1) pochwala wobec klasy;

2) pochwatg dyrektora;

3) pochwalg na apelu lub uroczystosciach szkolnych;

4) dyplomem lub nagroda ksiazkowa;

5) listem pochwalnym do rodzicow;

6) lub innymi formami w zaleznos$ci od mozliwosci szkoty.

3. O przyznanej nagrodzie i jej formie decyduje wychowaweca klasy.

4. Uczen ma prawo do réwnego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen, ktory
czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrod¢ ma prawo wnie$¢ zastrzezenia
do Dyrektora Szkoly w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.
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§ 47
Kary

1. Wobec uczniow moga by¢ stosowane kary, ktore nie sg sprzeczne z Kodeksem Praw Dziecka.
W zadnym wypadku nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godnos$¢ osobista
dziecka.

2. Uczen podlega karze w przypadku nieprzestrzegania zasad i obowigzkow okreslonych
w Statucie szkoty.

3. Decyzje o rodzaju kary i jej formie podejmuje wychowawca klasy, a w szczegdlnych
przypadkach Dyrektor po porozumieniu si¢ z osobami zainteresowanymi 1 zapoznaniem Si¢
z opinig Rady Pedagogiczne;.

4. O zastosowanej karze zostaja powiadomieni uczen i jego rodzice.

5. Kary mogg by¢ stosowane w rdznej formie:

1) upomnienie przez wychowawce klasy, innego nauczyciela, Dyrektora lub jego zastepce;

2) nagana wychowawcy klasy na apelu lub uroczystosci szkolnej;

3) pozbawienie prawa do udzialu w imprezach klasowych i1 szkolnych;

4) nagana Dyrektora Szkoty na apelu lub uroczystosci szkolnej;

5) przeniesienie do innej szkoly, jesli stosowane dotad kary nie odnosily pozadanego skutku,
auczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie bezpieczenstwa innych ucznidw 1 razgco
narusza zasady wspolzycia spolecznego (agresja, kradzieze, wymuszenia, udzial w grupach
przestepczych).

6. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz p6t roku) jesli uczen
uzyska poreczenie Samorzadu Klasowego lub Szkolnego, Rady Rodzicow lub Rady
Pedagogiczne;.

7. Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od kary:

1) skladajac na rece wychowawcy klasy pisemny wniosek, adresowany do Dyrektora Szkoty
w terminie do trzech dni od daty jej otrzymania. Dyrektor po rozpatrzeniu racji stron, moze kare
uchyli¢ lub utrzyma¢ w mocy.

2) od decyzji dyrektora uczen ma prawo odwota¢ si¢ pisemnie do Rady Pedagogicznej (za
posrednictwem wychowawcy) w terminie trzech dni od daty jej otrzymania.

3) uczniowi przyshiguje prawo odwolania si¢ od decyzji dyrektora lub Rady Pedagogicznej do
Rzecznika Praw Dziecka w terminie do szesciu dni od daty jej otrzymania w formie pisemne;.
Decyzja Rzecznika Praw Dziecka jest ostateczna.

§ 47a.
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek Dyrektora Szkoly, poparty uchwata Rady
Pedagogicznej 1 opinia Samorzadu Uczniowskiego - moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoly. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1. notorycznie famie przepisy zawarte w Statucie szkoty;

57



2. nie przestrzega obowigzkéw ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia;

3. wchodzi w konflikt z prawem;

4. $wiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5. ulega nalogom (alkohol, papierosy, srodki uzalezniajace) i negatywnie wptywa na pozostatych
uczniow;

6. dokonuje kradziezy;

7. demoralizuje innych uczniow;

8. umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9. jest agresywny- dokonuje pobi¢ 1 wlaman;

10. uzywa przemocy fizycznej 1 psychicznej w stosunku do innych uczniéw 1 dorostych;
11. nagminnie nie przestrzega zasad wspolzycia spolecznego.

§ 48
Bezpieczenstwo uczniow

1. Uczniowie podczas trwania zaje¢ organizowanych przez szkote, a takze podczas przerw
migdzylekcyjnych pozostaja pod opieka pracownikow szkoty.
2. Uczniowie przebywajacy w szkole w czasie zaje¢ lekcyjnych znajduja si¢ pod opieka
nauczyciela, ktoremu powierzono funkcje wychowawcza.
3. Po skonczonych lekcjach uczniowie bioracy udziat w dodatkowych zajeciach pozostajg pod
opieka nauczyciela prowadzacego te zajecia.
4. Uczniowie oczekujacy na dodatkowe zajecia, dowdz lub oczekujacy na odbidr przez rodzica
zobowigzani sg do przebywania na swietlicy szkolne;j.
5. W czasie przerw nauczyciele petnig dyzur na korytarzach zgodnie z ustalonym
harmonogramem, odpowiadajg za bezpieczenstwo uczniow przebywajacych na korytarzu.
6. Nad uczniami przebywajacymi na zajeciach $wietlicowych opieke sprawuja wychowawcy
swietlicy.
7. Podczas wycieczek 1 wszystkich innych zaje¢ poza terenem szkoty (np. wyjscie do kina) za
bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel — kierownik wycieczki. W wymienionych formach
mogg uczestniczy¢ rodzice, wspomagajac osoby odpowiedzialne za organizacje — zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
8. W szkole znajduje si¢ monitoring. Rozmieszczenie kamer zostato zweryfikowane pod katem
poszanowania prywatnosci i intymnosci ucznidw, nauczycieli 1 pozostatych pracownikow
szkoty.

§49

Formy opieki i pomocy uczniom

Szkota sprawuje opieke nad wszystkimi uczniami a w szczegdlnosci:

1. Nad uczniami z deficytami rozwojowymi, uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stuchu i wzroku,
nad uczniami dyslektycznymi i dysgraficznymi poprzez:

1) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych;

2) kierowanie za zgoda rodzicow ucznidw do poradni specjalistycznych;
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3) uwzglednianie opinii o badaniach psychologicznych i pedagogicznych:

a) ksztalcenie dzieci programem szkoty specjalnej w szkole macierzystej;

b) organizowanie nauczania indywidualnego na terenie szkoty i poza nia;

¢) organizowanie zaj¢¢ reedukacyjnych i rewalidacyjnych;

4) szkota organizuje dla dzieci z wadami postawy gimnastyke korekcyjna.

2. Szkota na miar¢ swoich mozliwosci zapewnia wlasciwe warunki do nauki dzieciom
niewidzacym i z wadami stuchu.

3. Szkola zobowigzana jest poinformowac rodzicow o mozliwos$ci ksztatcenia w:

1) szkotach specjalnych;

2) oddziatach integracyjnych.

4. Szkola jest zobowigzana do opracowywania kryteribw wymagan i kryteriow oceniania
dostosowanych do specyfiki uczniow majacych szczegdlne potrzeby edukacyjne.

5. Nauczyciele uczacy uczniow majacych opini¢ poradni psychologiczno — pedagogiczne;j
zobowigzani sg do obnizenia wymagan programowych.

6. Szkota udziela pomocy dzieciom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji losowej poprzez:

1) udzielanie na miar¢ mozliwo$ci pomocy materialnej w postaci:

a) zakupu podrecznikoOw 1 przyborow szkolnych;

b) dofinansowania wycieczek 1 wyjazdow poza szkole;

¢) zapomogi losowe;j.

2) pomoc dzieciom osieroconym, zaniedbanym, opuszczonym w formie regulowanej przepisami
prawa, wnioskujac o ustalenie opieki, umieszczanie w placowce opiekunczej lub ustanowienia
kuratora sgdowego;

3) dozywiania.

§ 50
Zasady i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami.

1. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.

2. Szkota jest zobowigzana:

1) zapozna¢ rodzicow z:

a) zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi i opiekunczymi,

b) wymaganiami edukacyjnymi stawianymi uczniom;

¢) sposobami sprawdzania ich osiggni¢¢ (w tym dziennik elektroniczny);

d) zasadami oceniania;

e) postgpami dziecka w nauce i zachowania oraz z przyczynami trudno$ci 1 mozliwos$ci pomocy;
f) przepisami prawa o$§wiatowego oraz z ustawg o systemie o§wiaty,

g) Statutem szkoty, Szkolnym Systemem Oceniania oraz ze szkolnym zestawem programow
nauczania;

2) na miesigc przed klasyfikacja poinformowa¢ rodzicow o przewidywanej dla ucznia ocenie
niedostatecznej na 2 tygodnie przed zebraniem klasyfikacyjnym o wszystkich przewidywanych
rocznych lub koncowych ocenach.

3. Szkota informuje rodzicOw o sposobie nauczania i zakresie tresci dotyczacych wiedzy o zyciu
seksualnym cztowieka.
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4. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci nauczania religii, etyki.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu powinni:

1) zapewnic regularne uczeszczanie dziecka do szkoty;

2) zapewni¢ mu warunki umozliwiajace przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

3) zapewni¢ dziecku realizujacemu obowiazek szkolny poza szkotg warunki do nauki okreslone
w zezwoleniu Dyrektora Szkotly;

4) dopeié¢ czynnos$ci zwigzanych ze zglaszaniem dziecka do szkoty.

6. Szkola oczekuje od rodzicow statego kontaktu i:

1) zainteresowania postepami dziecka w nauce i zachowaniu poprzez:

a) korzystanie z dziennika elektronicznego;

b) uczestniczenie w zebraniach klasowych;

c¢) zglaszanie si¢ na prosbe wychowawcy, nauczyciela uczacego lub dyrektora;

d) informowanie wychowawcy o sytuacji spotecznej i zdrowotnej dziecka;

e) informowanie wychowawcy o niepokojacych przejawach w zachowaniu dziecka,;

2) pomocy w organizowaniu przedsiewzig¢ (wycieczki, zielone szkoty, uroczystosci, itp.)
1 w podejmowanych dzialaniach wychowawczych 1 opiekunczych na miar¢ mozliwosci
rodzicow, tak w odniesieniu do szkoly jak 1 klasy;

3) wiasciwego ksztalcenia relacji miedzyludzkich;

4) przedstawienia w szkole swoich uwag, zastrzezen 1 wnioskow dotyczacych jej
funkcjonowania.

7. Formy kontaktu szkoty z rodzicami:

1) dziennik elektroniczny;

2) zebrania informacyjne srédokresowe — wywiadowki;

3) dni otwarte w wyznaczonych terminach na poczatku roku;

4) indywidualne kontakty z wychowawca, nauczycielami lub Dyrektorem Szkoly z inicjatywy
obu stron;

5) pisemna informacja dla rodzicow w zwigzku z przewidywanymi ocenami;

6) w szczegolnych przypadkach pisemne wezwanie rodzicow do szkoty;

7) kontakt telefoniczny wychowawcy z rodzicami;

8) spotkania Dyrektora lub Rady Pedagogicznej z jej inicjatywy z przedstawicielami rodzicow
(Rady Rodzicow);

9) spotkania okoliczno$ciowe — wspolny udzial w uroczystosciach itp.;

10) lekcje otwarte;

11) warsztaty integracyjne.

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe

§51
Szkota uzywa pieczeci podhuznej o nastepujace;j tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
IM. WOJSKA POLSKIEGO W BODZANOWIE
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32-020 Wieliczka, Bodzanow 464
tel./fax 12 250-76-95
NIP 683-18-47-127 REGON 001234875

§ 52

Na s$wiadectwach szkolnych 1 innych dokumentach wydawanych przez szkot¢ podaje si¢ nazwe
szkoty.

§53
Szkota posiada wlasny ceremoniat szkolny.

§ 54
Szkota posiada sztandar.

§55

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 56

Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 57

Wszelkie zmiany w statucie szkoty moga by¢ dokonywane tylko w trybie wiasciwym dla jego
uchwalenia.

§ 58

Statut podlega uchwaleniu przez Rad¢ Pedagogiczng. Statut wchodzi w Zycie z dniem
uchwalenia.

Zmiany do statutu wprowadzono aneksem zatwierdzonym na zebraniu rady pedagogicznej dnia 07. 04. 2022r.
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